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คำนำ 
 
 แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของวิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมง
ปัตตานี กลุ่มงานแผนงานและความร่วมมือ และคณะกรรมการได้พิจารณารวบรวมโครงการต่างๆ ของภาควิชา
และงานต่างๆ ของวิทยาลัยฯ ที่ได้เสนอขึ้นมา เพื่อพิจารณาตามความจำเป็นและเหมาะสม โดยให้สอดคล้อง
กับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี จัดทำขึ้นเพ่ือเสนอแนวทางปฏิบัติ การจัดการเรียน
การสอน ตลอดจนการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาวิทยาลัยฯ 
พร้อมทั้งเป็นการสนองนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

 ท้ายนี้ วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี ขอขอบคุณที่ได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่ง
จากหน่วยงานและคณะกรรมการ ประจำปีงบประมาณ 2567 ของวิทยาลัยฯ ซึ่งจะให้การบริหารงานของ
วิทยาลัยฯ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลดังสมวัตถุประสงค์ของวิทยาลัยฯ ที่ตั้งไว้ทุกประการ 
 
 
 
 

งานวางแผนและงบประมาณ 
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี 
พฤศจิกายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 

เร่ือง/รายการ                      หน้า 
 

ส่วนที่ 1 บทนำ 
- นโยบายและจุดเน้น ของกระทรวงศึกษาธิการ     1 
- แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ      4 
- วิสัยทัศน์ พันธกิจ ของ สอศ.       5 
- นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา สอศ.      5 
- กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (2561-2580)     6 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
- ปรัชญา/วิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าประสงค์/อัตลักษณ์/เอกลักษณ์/ภารกิจหลัก  7 
- จุดเน้นในการพัฒนาสถานศึกษา และความโดนเด่น (ผลงาน/รางวัล)   9 
- กลยุทธ์ และมาตรการของสถานศึกษา ปีปัจจุบัน     10 
- ประวัติ ความเป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานที่     11 
- เพลงของสถานศึกษา        17 
- แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร ของสถานศึกษา     18 
- ข้อมูลบุคลากร ของสถานศึกษา       19 
- ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา ของสถานศึกษา      40 

ส่วนที่ 3 แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
- สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566)    42 
- ประมาณการรายรับ – รายจ่าย ของสถานศึกษา ในปี 2567    50 
- สรุปงบหน้ารายจ่าย ของสถานศึกษา ในปี 2567     51 

รายละเอียดแผนงาน/งานโครงการ/กิจกรรม 
➢ กลุ่มงานแผนงานและความร่วมมือ 
- โครงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ และติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงาน  55 

/โครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
- โครงการพัฒนาศักยภาพฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ    57 
- โครงการส่งเสริมการทำธุรกิจในสถานศึกษา      59 
- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการศึกษาดูงาน     62 
- โครงการพัฒนาห้องศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา    65 
- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการอบรม      68 

(การสร้างจิตสำนึกในการเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ) 
- โครงการเพิ่มประสิทธิภาพงานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ  71 
- โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษา    73 
- โครงการลงนามความร่วมมือกับสถานประกอบการและหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 76 
- โครงการพัฒนาศูนย์กำลังคนอาชีวศึกษา (V-COP)     78 
- โครงการศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา  80 



สารบัญ 
 

     เร่ือง/รายการ          หน้า 
 
รายละเอียดแผนงาน/งานโครงการ/กิจกรรม 
➢ กลุ่มงานแผนงานและความร่วมมือ 
- โครงการงานปรับปรุงซ่อมบำรุงอุปกรณ์งานฟาร์มเกษตร    82 
- โครงการส่งเสริมการเลี้ยงแพะ       84 
- โครงการปลูกปาล์มเชิงพาณิชย์       87 
- โครงการพัฒนาฐานการเรียนรู้การเลี้ยงสัตว์ปีก     90 
- โครงการฐานการเรียนรู้การเพาะเห็ดเพื่อจำหน่าย     92 
- โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ    94 
- โครการพัฒนาฐานการเรียนรู้การปลูกพืชผัก      97 
- โครงการพัฒนาฐานการเรียนรู้วิเคราะห์คุณภาพน้ำ     100 
- โครงการเลี้ยงปลาทับทิมแปลงเพศเพ่ือการค้า     102 
- โครงการเลี้ยงปลานิลในบ่อดินเพื่อการค้า      105 
- โครงการเลี้ยงปลาขี้ตังสายพันธุ์ปัตตานีในกระชัง     108 
- โครงการการเลี้ยงปลาสลิดดอนนา       111 
- โครงการพัฒนาและปรับปรุงศูนย์เรียนรู้สัตว์น้ำสวยงาม    114 
- โครงการผลิตอาหารสัตว์น้ำวัยอ่อน       117 
- โครงการงานปรับปรุงซ่อมบำรุงอุปกรณ์งานฟาร์มประมง    119 
- โครงการพัฒนางานฟาร์มประมง       122 

➢ กลุ่มงานวิจัยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
- โครงการส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ทางการวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี  125 

และบูรณาการองค์ความรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา 
- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการจัดทำวิจัยในชั้นเรียน    129 

➢ กลุ่มงานอำนวยการ 
- โครงการบริหารจัดการด้านงานบริหารงานทั่วไป (งานสารบรรณ)   132 
- โครงการสร้างการรับรู้ด้วยสื่อประชาสัมพันธ์      135 
- โครงการพัฒนางานบัญชี        138 
- โครงการมอบใบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา     140 
- โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียน       142 
- โครงการพัฒนางานพัสดุ        144 
- โครงการพัฒนาและซ่อมบำรุงยานพาหนะ      146 
- โครงการพัฒนางานอาคารสถานที่       149 
- โครงการพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษา    151 
- โครการเพิ่มประสิทธิภาพงานการเงิน      154 
- โครงการลดใช้พลังงานในสถานศึกษา      156 



สารบัญ 
 

     เร่ือง/รายการ          หน้า 
 
รายละเอียดแผนงาน/งานโครงการ/กิจกรรม 
➢ กลุ่มงานกิจการนักศึกษา 
- โครงการพัฒนางานฝ่ายพัฒนากิจการนักศึกษา     159 
- โครงการพัฒนาและส่งเสริมทักษะการใช้ภาษาสำหรับนักศึกษาหอพัก   161 
- โครงการหอพักหมู่บ้านมหาดไทย       164 
- โครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี      167 
- โครงการพัฒนาเครือข่ายเพ่ือป้องกันเหตุรุนแรงและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 170 
- โครงการเยี่ยมบ้านนักศึกษา สานสัมพันธ์ผู้ปกครอง     173 
- โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเป็นครูที่ปรึกษา     176 
- โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงของนักเรียนนักศึกษา 179 
- โครงการพัฒนาระบบบริหารงานครูที่ปรึกษา      182 
- โครงการการพัฒนางานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา    185 
- โครงการส่งเสริมและพัฒนาเด็กทุนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีจิตอาสา จิตสาธารณะ 187 
- โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมสำนักงานองค์การวิชาชีพ (อกท.หน่วยปัตตานี)  189 
- โครงการสถานที่ศึกษาคุณธรรมจริยธรรมและการส่งเสริมด้านศาสนา   192 
- โครงการส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพ อกท.      195 
- โครงการกิจกรรมวันสำคัญ        198 
- โครงการ TO BE NUMBER ONE       201 
- โครงการกีฬาสีภายในต้านภัยยาเสพติด      206 
- โครงการตรวจสุขภาพประจำปีผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและเจ้าหน้าที่ 209 
- โครงการพัฒนาเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล     211 
- โครงการแนะแนวศึกษาต่อนอกสถานที่      214 
- โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา       217 
- โครงการปฐมนิเทศ และประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา    220 
- โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน Fix it center      223 
- โครงการฝึกอบรมวิชาชีพเกษตรกรรมหลักสูตรระยะสั้น    225 
- โครงการฝึกอบรม 108 อาชีพ       228 
- โครงการยุทธศาสตร์ฝึกอาชีพกลุ่มเป้าหมายพิเศษประจำปีงบประมาณ 2567  231 
- โครงการฝึกอาชีพให้กับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาภายใต้แผนยุทธศาสตร์ จชต.  234 
- โครงการฝึกอาชีพให้กับสถาบันศึกษาปอเนาะภายใต้แผนยุทธศาสตร์ จชต.  237 

➢ กลุ่มงานบริหารวิชาการและประกันคุณภาพ  
- โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน      240 
- โครงการเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานฝ่ายวิชาการ     243 
- โครงการประเมินคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน   246 



สารบัญ 
 

     เร่ือง/รายการ          หน้า 
 
รายละเอียดแผนงาน/งานโครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มงานบริหารวิชาการและประกันคุณภาพ 
- โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะเพ่ือคุณภาพการศึกษาและสอดคล้องกับความ 249 

ต้องการของสถานประกอบการ ชุมชนและการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
- โครงการการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี      252 
- โครงการพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ   255 
- โครงการการจัดการศึกษาและการประเมินผลการจัดการเรียนการสอน   258 
- โครงการเพิ่มศักยภาพนักศึกษาเพ่ือทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา 262 

(V-NET) 
- โครงการประเมินมาตรฐานและวิเคราะห์รายงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 264 
- โครงการพัฒนามาตรฐานห้องสมุด       266 
- โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและภาษามลายูกลางเพ่ือทักษะชีวิต  269 

และการสื่อสาร  
- โครงการงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ปี 2567     272 
- โครงการอาชีวะเพ่ือการพัฒนาชนบท (อศ.กช.)     275 

➢ ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอยะหริ่ง 
- โครงการปฐมนิเทศ และประชุมผู้ปกครองนักศึกษาศูนย์ฯ ยะหริ่ง   278 
- โครงการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร ปวช. ปวส. ศูนย์ฯ ยะหริ่ง   280 
- โครงการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ ศูนย์ฯ ยะหริ่ง      282 
- โครงการจัดซื้อ ซ่อมแซม บำรุงวัสดุ ครุภัณฑ์ ศูนย์ฯ ยะหริ่ง    284 
- โครงการเพิ่มปริมาณผู้เรียน ศูนย์ฯ ยะหริ่ง      286 
- โครงการเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงาน ศูนย์ฯ ยะหริ่ง     288 
- โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ ศูนย์ฯ ยะหริ่ง      290 
- โครงการสร้างแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   292 
- โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ และจัดทำแปลงเรียนรู้ด้านการเกษตรภายในศูนย์ฯ  294 
- โครงการหลักสูตรระยะสั้น และนวัตกรรมทางด้านการเกษตร 108 อาชีพ ศูนย์ฯ  297 

➢ ภาควิชาประมง 
- โครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนภาควิชาประมง  300 

เพ่ือรองรับตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
- โครงการพัฒนาสำนักงานภาควิชาประมง      304 
- โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้อาคารฝึกอบรม ฝึกอาชีพ โรงเพาะฟัก 307 

อาคารเรียน ภาควิชาประมง 
- โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพของนักศึกษาระดับ ปวช. และปวส.   310 

ภาควิชาประมง 



สารบัญ 
 

     เร่ือง/รายการ          หน้า 
 
รายละเอียดแผนงาน/งานโครงการ/กิจกรรม 
➢ ภาควิชาประมง 
- โครงการพัฒนาห้องเรียนรู้เทคโนโลยีเฉพาะทางอาชีวศึกษา ห้องปฏิบัติการมีนวิทยา 314 
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ประอเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 
➢ นโยบายและจุดเน้นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
1.1 สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันภัยคุกคาม

ในชีวิตทุกรูปแบบ โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู ้เรียน ครู และ
บุคลากร ในรูปแบบต่าง ๆ อย่างเข้มข้น 

1.2 ปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์และไซเบอร์ อย่าง
สร้างสรรค ์

1.3 ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม สร้างความตระหนักรู้
และจิตสำนึกในการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

1.4 พ ัฒนาบทบาทและภารก ิจด ้ านความปลอดภ ัยของท ุกหน ่ วยงานในส ั งกั ด
กระทรวงศึกษาธิการ โดยบูรณาการความร่วมมือกับทุกภาคส่วน 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู ้สู ่สมรรถนะตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ เพ่ือสร้าง
สมรรถนะที่จำเป็นในโลกยุคใหม่ให้กับผู้เรียน 

2.2 จัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพหุปัญญาให้กับผู้เรียน โดยเน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 
ในรูปแบบ Active Learning, STEM Education, Coding ฯลฯ และกระบวนการส่งต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 

2.3 พัฒนากระบวนการเรียนรู้และการวัดผล ประเมินผลฐานสมรรถนะ เพื่อเป็นฐานในการ
พัฒนาทักษะและสมรรถนะที่จำเป็นแห่งอนาคต 

2.4 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อพัฒนาทักษะและสมรรถนะ
ด้าน Soft Power ให้กับผู้เรียน 

2.5 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้เรียนรู้ตามความสนใจผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มที่
หลากหลาย 

2.6 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) และการฟื้นฟูภาวะถดถอยทางการ
เรียนรู้ (Learning Loss) 

2.7 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรมให้มี
ความทันสมัย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยและบริบทของพ้ืนที่ 

2.8 ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับ
ผู้เรียน โดยบูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2.9  ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้นำผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติไปใช้ในการ
วางแผน การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
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3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการ
ติดตามและส่งต่อไปยังสถานศึกษาในระดับที่สูงขึ้น รวมทั้งแก้ปัญหาเด็กตกหล่นและออกกลางคัน 

3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา เพ่ือ
รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัย ต่อเนื ่องอย่างเป็นระบบและเป็นไปตาม
มาตรฐาน โดยบูรณาการร่วมกันกับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกที่หลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่ม
เปราะบาง รวมทั้งกลุ่มเยาวชนอายุ 15-24 ปีที่ไม่ได้อยู่ในระบบการศึกษา การทำงาน หรือการฝึกอบรม (Not 
in Education, Employment or Training : NEETs) 

3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว (Home School) และ
การเรียนรู้ที่บ้านเป็นหลัก (Home–based Learning) รวมทั้งการศึกษาทางเลือกอ่ืน ๆ 

3.5 พัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) ในหน่วยงานที่จัดการศึกษาและให้มี
หน่วยงานกลางในการขับเคลื่อนระบบธนาคารหน่วยกิตในภาพรวม และการเชื่อมโยงทั้งระหว่างรูปแบบ 
ประเภท และระดับการศึกษา 

4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั ้น แบบโมดูล (Modular 

System) มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งใน
ระบบ นอกระบบและระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพื่อสะสมหน่วย
การเรียนรู้ (Credit Bank) ร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพ่ือการมีงานทำ 

4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และยกระดับสมรรถนะ
กำลังคนตามกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื ่อนความเป็นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตกำลังคนที่
ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 

4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-
skill และ New skill เพื่อให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพใน
รูปแบบหลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร่วมมือ
ระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

4.4 ส่งเสริมการพัฒนาระบบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
ตามสมรรถนะที่จำเป็นในการเข้าสู่อาชีพ และการนำผลการทดสอบไปใช้คัดเลือกเข้าทำงาน ศึกษาต่อ ขอรับ
ประกาศนียบัตรมาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ 
(English Competency) 

4.5 จัดตั้งศูนย์ให้คำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย์ Start Up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและ
การเป็นผู้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อการส่งเสริม และพัฒนา
ผู ้ประกอบการด้านอาชีพทั ้งผู ้เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื ่อมโยงกับ กศน. และสถาน
ประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชนที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 

4.6 เพิ่มบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและกำลังแรงงานใน
ภาคเกษตร โดยเฉพาะกลุ ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young 
Smart Farmer) ที่สามารถรองรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 
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4.7 พัฒนาหลักสูตรอาชีพสำหรับกลุ่มเป้าหมายผู้อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่
สอดคล้องมาตรฐานอาชีพเพื่อการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะ และได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติ 

5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากร 
5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการประเมินวิทยฐานะ โดยใช้ระบบการประเมินตำแหน่ง

และวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (Digital Performance Appraisal : DPA) 
5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตาม

กรอบ  ระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน และระดับอาชีวศึกษา 

5.3 พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และ
การดำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 

5.4 ส่งเสริมสนับสนุนการวัดสมรรถนะครูด้านการวัดและประเมินผล เพื่อนำผลไปใช้ในการ
ยกระดับการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผลในชั้นเรียน 

5.5 พัฒนาขีดความสามารถของครู และบุคลากรให้มีสมรรถนะที่สอดคล้องและเหมาะสมกับ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 

5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการทดสอบสมรรถนะครู และบุคลากรด้านภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
ในการทำงาน 

5.7 เร่งรัดการดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทั้งระบบ ควบคู่กับการให้ความรู้
ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 

6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ ด้วยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัล มาเป็น

กลไกหลักในการดำเนินงาน (Digitalize Process) การเชื ่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) การ
ส่งเสริมความร่วมมือ บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 

6.2 พัฒนาประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่าย
สื่อสารข้อมูลเชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

6.3 พัฒนาระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความ
จำเป็นและใช้พื้นที่เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 

6.4 เสริมสร้างคุณธรรม มาตรฐานทางจริยธรรมและปลุกจิตสำนึกต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 
ดำเนินการจัดทำกฎหมายลำดับรอง เพ่ือรองรับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ควบคู่กับ

การสร้างการรับรู้ให้กับประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง 
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แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 

1.ให ้ส ่วนราชการ หน ่วยงานในส ังก ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ นำนโยบายและจ ุดเน ้นของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ข้างต้น เป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา โดย
ดำเนินการจัดทำแผนและงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 พร้อมน้อมนำศาสตร์พระราชา
สู่การปฏิบัติ 

2.ให้มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติระดับ
พื ้นที ่ ทำหน้าที ่ตรวจราชการ ติดตาม 
ประเมินผลในระดับนโยบาย และจัดทำ
ร าย ง าน เสนอต ่ อ ร ั ฐ มนตร ี ว ่ า การ
กระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัด
การศ ึกษาของกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
ทราบตามลำดับ 

3.กรณีมีปัญหาในเชิงพื้นที่หรือ
ข้อขัดข้องในการปฏิบัติงาน ให้ศึกษา 
วิเคราะห์ข้อมูล และดำเนินการแก้ไข
ปัญหาในระดับพื ้นที่ก ่อน โดยใช้ภาคี
เครือข่ายในการแก้ไขข้อขัดข้อง พร้อมทั้ง
รายงานต่อคณะกรรมการติดตามฯ ตาม
ข้อ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และ
รัฐมนตรีว ่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
ตามลำดับ 

4 . ส ำหร ั บภารก ิ จของส ่ วน
ราชการหลักและหน่วยงานที่ปฏิบัติใน
ลักษณะงานในเชิงหน้าที ่ (Function) 
งานในเชิงยุทธศาสตร์ (Agenda) และ
งานในเชิงพื้นที่ (Area) ซึ่งได้ดำเนินการ
อยู ่ก่อนแล้ว หากมีความสอดคล้องกับ
หลักการนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ข้างต้น ให้ถือเป็น
หน้าที่ของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต้องเร่งรัด กำกับ ติดตาม ตรวจสอบให้การดำเนินการ
เกิดผลสำเร็จ และมีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม 
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วิสัยทัศน์ (Vision) 
ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพ่ือการพัฒนาประเทศ โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ (Mission)  
1. ผลิตและพัฒนากำลังคนสายอาชีพ ให้เป็นกำลังคนที่มีคุณภาพและสมรรถนะสูง ตอบโจทย์การ

พัฒนาประเทศ 
2. เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงระบบการเรียนรู้วิชาชีพ ด้วยรูปแบบวธิีการที่

ยืดหยุ่น หลากหลาย ตอบสนองต่อความต้องการในการเรียนรู้และพัฒนาอาชีพของคนทุกช่วงวัย 
3. เสริมสร้างและขยายภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือการระดมทรัพยากร และยกระดับคุณภาพ 

การอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
4. ยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ให้มีความทันสมัย ตอบโจทย์การศึกษาแห่ง

อนาคต และเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานทั้งในระดับชาติและระดับสากล 
5. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูงขึ้น 
6. พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 

 แนวคิดในการจัดการอาชีวศึกษา 
ส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษา มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และสร้างความเข้มแข็งให้กับ

ประชาชน 

แนวทางการทำงาน 
สานงานต่อ ก่อเริ่มงานใหม่ ด้วยหัวใจเดียวกัน “OVEC ONE Team” 

นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา : 8 วาระงานพัฒนาอาชีวะ 
(8 Agenda) 

1. ส่งเสริมการเรียนรู้อาชีวศึกษาทุกที่ทุกเวลา 
(Anywhere Anytime) 

2. พัฒนาทักษะวิชาชีพเพ่ือลดภาระของผู้เรียนและ
ผู้ปกครอง (Skill Certificate) 

3. ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา
สมรรถนะสูง 

4. พัฒนาระบบการเทียบระดับการศึกษาและคลัง
หน่วยกิตอาชีวศึกษา (Credit Bank) 

5. พัฒนาทักษะทางภาษาเพ่ือการศึกษาและทำงาน 
(Language Skills) 

6. สร้างช่างชุมชน เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพเสริม (๑ 
วิทยาลัย ๑ ศูนย์ช่างชุมชน) 

7. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการ
บริหารจัดการ 

8. เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
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➢ ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ฉบับย่อ 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐาน 

วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตาน ี
 

1.ปรัชญา  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  อัตลักษณ์  เอกลักษณ์  ภารกิจหลกั 
 
➢ ปรัชญา 
 อดทน  แกร่งกล้า  ฝ่าอุปสรรค  รักคุณธรรม 
 
➢ วิสัยทัศน์ 

“  สร้างแหล่งเรียนรู้  สู่อาชีพที่มั่นคง พัฒนาคนอย่างต่อเนื่อง ลือเลื่องนวัตกรรม ผู้นำด้านเทคโนโลยี ” 
 
➢ พันธกิจ 

พันธกิจที่   1   จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ เพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนใน
ด้านวิชาชีพระดับกึ่งฝีมือ ระดับฝีมือระดับเทคนิคและเทคโนโลยี  ให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ตามหลักสูตรมาตรฐานการอาชีวศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งสอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงาน 

พันธกิจที่   2   ประสานความร่วมมือกับสถานศึกษา ชุมชน สังคม สถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพ
และกลุ่มวิชาชีพในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพให้ผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้ความสามารถ
ในทางปฏิบัติ และมีสมรรถนะจนสามารถนำไปประกอบอาชีพในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือประกอบอาชีพอิสระได้ 

พันธุกิจที่   3   ดำเนินการพัฒนาบุคลากร และผู้เรียนให้มีการศึกษาวิจัย พัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม
และสิ่งประดิษฐ์ เป็นศูนย์กลางเรียนรู้ด้วยตนเอง รวมทั้งการให้บริการทางวิชาการ วิชาชีพแก่ชุมชนและ
ท้องถิ่น 

พันธกิจที่   4   ดำเนินระดมทรัพยากรจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ทั้งในและต่างประเทศในการ
จัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 

พันธกิจที่   5   ดำเนินการจัดการอาชีวศึกษาเชิงธุรกิจที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอน 
พันธกิจที่   6   ทะนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและกิจกรรมเสริม

หลักสูตร 
พันธกิจที่   7   ปฏิบัติงานหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
 

➢ เป้าประสงค์ 
1. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะด้านวิชาชีพตามมาตรฐานสากลโดยหลักสูตรสอดคล้องกับความต้องการของ

ชุมชน 
2. ผู้เรียนมีแหล่งเรียนรู้ด้านสิชาชีพเกษตรและประมง ที่เกิดจากความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกัน

ระหว่างสถานศึกษา ชุมชน และประชาคมอาเซียน 
3. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่องค์กรในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
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4. พัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาให้มีความรู้ความชำนาญทางด้านวิชาชีพเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

5. ส่งเสริมบุคลากรและผู้เรียนในการศึกษาวิจัย นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
6. พัฒนาระบบเทคโนโลยีการสื่อสารและสารสนเทศของสถานศึกษาให้เป็นมาตรฐานระดับสากล ตาม

หลักธรรมาภิบาล 
7. สถานศึกษาสร้างโอกาสทางการศึกษาและส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ชุมชน 

และผู้ปกครองในการเพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 
8. สถานศึกษายกระดับความเป็นเลิศทางด้านการศึกษาตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
9. ผู้เรียนมีคุณลักษณะ ความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ อยู่บนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรมในสังคม

อย่างมีความสุข 
 
➢ อัตลักษณ์ 
 นักเรียน นักศึกษา มีความขยัน ประหยัด ซื้อสัตย์ มีวินัย อยู่ในกฎระเบียบ รับผิดชอบ สะอาด มีน้ำใจ 
สามัคคี กตัญญูรู้คุณ และสุภาพอ่อนโยน 
 
➢ เอกลักษณ์ 
 เป็นสถานศึกษาที่เปิดสอน และฝึกอาชีพ ให้มีความเป็นเลิศด้านการเกษตรและประมงในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 
 
➢ ภารกิจหลัก 

1. จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนในด้านวิชาชีพ
ระดับฝีมือและระดับเทคนิค ให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ตามหลักสูตร
มาตรฐานการอาชีศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

2. ประสานความร่วมมือกับสถานศึกษา ชุมชน สังคม สถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพ และกลุ่ม
วิชาชีพในการจัดการอาชีวศึกษาแบะฝึกอบรมวิชาชีพให้ผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้ ความสามารถในทางปฏิบัติ 
และมีสมรรถนะจนสามารถนำไปประกอบอาชีพในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือประกอบอาชีพอิสระได้ 

3. ดำเนินการพัฒนาบุคลากร และผู้เรียนให้มีการศึกษาวิจัย พัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
เป็นศูนย์การเรียนรู้ด้วนตนเอง รวมทั้งการให้บริการทางวิชาการ วิชาชีพแก่ชุมชนและท้องถิ่น 

4. ดำเนินการระดมทรัพยากรจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ทั้งในและต่างประเทศในการจัดการ
อาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 

5. ดำเนินการจัดการอาชีวศึกษาเชิงธุรกิจที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอน 
6. ทะนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
7. ปฏิบัติงานหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 
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2. จุดเน้นในการพัฒนาสถานศึกษา และความโดดเด่น 
 
จุดเน้นในการพัฒนาของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี ได้รับโล่ เนื่องจากจัดการศึกษาระดับ อาชีวศึกษา 
ได้อย่างมีความคุณภาพดีเยี่ยม จนได้รับรางวัลพระราชทาน 3 ครั้ง ภายใน 10 ปี ปีการศึกษา 2550, 2554 
และ 2558 จากกระทรวงศึกษาธิการ  
 วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี ได้รับเกียรติบัตรรางวัลพระราชทาน ในโครงการ
คัดเลือกนักเรียน นักศึกษา และสถานศึกษา เพื่อรับรางวัลพระราชทาน ระดับ อาชีวศึกษา ขนาด เล็ก 
ประจำปีการศึกษา 2558 จากกระทรวงศึกษาธิการ 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี ได้รับประกาศ“สถานศึกษาพอเพียง” ให้เป็น “ศูนย์
การเร ียนรู ้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา” ประจำปีการศึกษา 2561 จาก
กระทรวงศึกษาธิการ 
  
ความโดดเด่นของสถานศึกษา (ผลงาน/รางวัล/เกียรติยศ/ชื่อเสียง) 
 รางวัลและผลงานของบุคลากรทางการศึกษาระหว่างปีการศึกษา 2566 

ที ่ รายการ 
1 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 การแข่งขันทักษะการพูดภาษาอังกฤษในโอกาสต่างๆ ระดับชาติ เรื่อง The 

Lettuce Seed Sowing Innovation for Life Change ในงานประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรใน
อนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

2 โล่รางวัลระดับชาติ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามอบโล่เกียรติคุณนี้ให้ไว้เพื่อแสดงว่าวิทยาลัย
เทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี เป็นสถานศึกษาที่มีการรายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื่อน
การอาชีวศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผ่านระบบติดตามและประเมินผลการอาชีวศึกษา : e - MVS 
ระดับดีมาก 

3 จรวดขวดน้ำระดับนานาชาติ 
4 อุปกรณ์ Scomber Capsule อุปกรณ์ตากปลาอินทรีเค็ม ด้วยพลังงานความร้อนจากแสงอาทิตย์ 
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3. กลยุทธ์และมาตรการของสถานศึกษา 
 

กลยุทธ์ที่ 1 
1. จัดการเรียนการสอนและฝึกอาชีพระยะสั้น ปวช. ปวส. และระดับเทคโนโลยีหรือปฏิบัติการ

ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
2. จัดทดสอบรายวิชาให้บรรลุตามสมรรถนะของทุกรายวิชา 
3. จัดทดสอบมาตรฐานวิชาชีพระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2 

กลยุทธ์ที่ 2 
1. เรียนร่วมและร่วมมือกับสถานประกอบการ 
2. จัดหางานให้กับผู้สำเร็จการศึกษา 

 

กลยุทธ์ที่ 3 
1. พัฒนาและเพ่ิมศักยภาพของผู้บริหาร ครู บุคลากร นักศึกษา ทางด้านดิจิตอลเพื่อรองรับ 

Thailand 4.0 
2. สนับสนุนให้ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักศึกษา มีการวิจัย พัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ์ในการพัฒนาการเรียนการสอน 
3. พัฒนาและจัดการเรียนการสอนงานฟาร์มเกษตร ประมง ให้เป็น Smart Farmer 
4. จัดให้ฟาร์มเกษตร ประมง เป็นศูนย์การเรียนรู้วิชาชีพแก่ชุมชนและท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 4 
1. จัดหาทุนการศึกษาให้กับนักศึกษา 
2. จัดให้มีความร่วมมือและแลกเปลี่ยนบุคลากรทางด้านเกษตรและประมงกับหน่วยงาน

การศึกษาอาชีวศึกษาในประเทศมาเลเซีย 
กลยุทธ์ที่ 5 
 1. เสริมสร้างความรู้และทักษะด้านเทคโนโลยีในการพัฒนางานฟาร์มให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้งานทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมหรือวัฒนธรรมเกษตร มีการบูรณาการกับ
กิจกรรมการเรียนการสอนและการวิจัย 

2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นผู้นำด้วยกิจกรรม อกท. 
กลยุทธ์ที่ 7 
 1. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้วิชาชีพของชุมชน 
 2. ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน ถ่ายทอดวิทยาการและเทคโนโลยีสู่ชุมชน 
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4. ประวัติ   ความเป็นมา   และข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตาน ี

 
4.1 ประวัติ ความเป็นมา ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยประมงปัตตานี เป็นสถานศึกษา ที่ได้รับการจัดตั้งโดยความประสงค์ ความต้องการของ
ประชาชน ใน 3  จั งหวัดชายแดนใต้  (ปัตตานี   นราธิวาส  และยะลา)  โดยนายพลากร  สุวรรณรัฐ 
ผู้ว่าราชการจังหวัดปัตตานี เป็นผู้ขอใช้ที่ดิน เพ่ือจัดตั้งวิทยาลัยประมงปัตตานีและมีประวัติความเป็นมาดังนี้ 
  วันที่ 21 เมษายน พ.ศ.2536  กรมอาชีวศึกษาได้แต่งตั้ง นายวีระศักดิ์  วงษ์สมบัติ  ผู้อำนวยการ
วิทยาลัยประมง สงขลาติณสูลานนท์ เป็นผู้ประสานงานจัดตั้ง วิทยาลัยประมงปัตตานี พร้อมศึกษาความ
เป็นไปได้ของโครงการ โดยมีวิทยาลัยการอาชีพปัตตานีเป็นสำนักงานชั่วคราวของวิทยาลัยประมงปัตตานี  โดย
กองวิทยาลัยเกษตรกรรม ผู้อำนวยการ บุญชุม เปียแดง  ได้มอบให้วิทยาลัยประมงสงขลาติณสูลานนท์ร่วมกับ
ศูนย์ฝึกอบรมวิศวกรรมเกษตรบางพูน เป็นผู้สำรวจพื้นที่วางแผนการใช้ที่ดินและจัดทำแผนหลัก งานฟาร์ม 
  วันที่ 30  พฤษภาคม พ.ศ. 2537 กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้งวิทยาลัยประมงปัตตานี  
โดยอาศัยอำนาจตามความ ในมาตรา  25  แห่ง พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวงทบวงกรม พ.ศ.2534 จึงให้
จัดตั้งวิทยาลัยประมงปัตตานี  ที่หมู่ที่ 2  ตำบลบางตาวา และหมู่ที่ 7 ตำบลตุยง  อำเภอหนองจิก จังหวัด
ปัตตานี   เป็นสถานศึกษา สังกัดกองวิทยาลัยเกษตรกรรม  กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  โดยนาย
สังข์ทอง  ศรีธเนศ  รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  ปฏิบัติราชการแทนรัฐมนตรีว ่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ 
  วันที่ 26 พฤศจิกายน  พ.ศ.2539  กรมอาชีวศึกษาได้แต่งตั้ง นายชลิต  เฟื่องเรื ่อง  ผู้ช่วย
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรกรรมราชบุรี ทำหน้าที่ผู้อำนวยการวิทยาลัยประมงปัตตานีและได้ขอสนับสนุน
งบประมาณ งบกลาง ประจำปี 2540 โดยจ่ายตามโครงการพัฒนาจั งหวัด  และกรุงเทพมหานคร  คือ 
การสร้างอาคารเรียนชั่วคราว  1,500,000  บาท โดยมีว่าที่ร้อยตรีนิพนธ์  ภู่พลับ อาจารย์ 2 ระดับ 5 และ
นายอุดม  จันทรพาหา  อาจารย์ 2 ระดับ 7 มาช่วยปฏิบัติราชการ 
 วันที่ 9 พฤศจิกายน พ.ศ.2541 กรมอาชีวศึกษาได้แต่งตั้งให้นายประภาค ขวัญชัยรัตน์  ผู้ช่วย
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนราธิวาส    ทำหน้าที่ผู้อำนวยการวิทยาลัยประมงปัตตานี  โดยมี
ว่าที่ร้อยตรีนิพนธ์  ภู่พลับ, นายสุรัตน์ชัย  อมรจันทราภรณ์ , นางสาวสมสมัย  พลอินตา และนายพิเสก 
ส่องสง   เป็นคณะทีมงานช่วยเหลือ 
 วันที่ 3 มิถุนายน  พ.ศ.2545  กรมอาชีวศึกษา ได้แต่งตั้ง  ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีนราธิวาสทำหน้าที่เป็นผู้อำนวยการวิทยาลัยประมงปัตตานีอีกหน้าที่หนึ่งขณะนั้น นายไกรสีห์  ชัย
พรหม  ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนราธิวาส ก็ทำหน้าที่เป็นผู้อำนวยการ
วิทยาลัยประมงปัตตานี อีกหน้าที่หนึ่ง และได้มอบหมายให้นายปรีชา  เวชศาสตร์  ผู้ช่วยผู้อำนวยการ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนราธิวาส  ทำหน้าที่เป็นหัวหน้าวิทยาเขตวิทยาลัยประมงปัตตานี  โดยมีนาย  พิ
เสก  ส่องสง  เป็นอาจารย์ผู้สอนอยู่เพียงคนเดียว  เพื่อดำเนินการจัดการเรียนการสอน และดูแลความเป็น
วิทยาลัยอยู่ 
 วันที่ 12 มกราคม พ.ศ. 2546  กรมอาชีวศึกษา ได้แต่งตั้งให้นายสุชาติ  พรหมหิตาทร  มาเป็น
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนราธิวาส  จึงต้องทำหน้าที่เป็นผู้อำนวยการวิทยาลัยประมงปัตตานี  
อีกหน้าที่หนึ่ง  ตามคำสั่งเดิมของกรมอาชีวศึกษา  และนายสุชาติ   พรหมหิตาทร  ผู้อำนวยการวิทยาลัย
เกษตรเทคโนโลยีนราธิวาส  ก็ได้มอบหมายให้นายปรีชา  เวชศาสตร์ ผู้ช่วยผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและ
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เทคโนโลยีนราธิวาส     ทำหน้าที่เป็นหัวหน้าวิทยาเขต วิทยาลัยประมงปัตตานี  เช่นเดิม  โดยวิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยีนราธิวาส ได้มอบหมายให้นายพงษ์ศักดิ์ ราชสุวรรณ ตำแหน่งอาจารย์ 1ระดับ5 และนาย
อนุชาติ บุรีรัตน์  ครูพิเศษจ้างสอน  มาช่วยบริหารจัดการ ดำเนินการจัดการเรียนการสอนร่วมด้วย 
 วันที ่ 11 กรกฎาคม  พ.ศ. 2546 กรมอาชีวศึกษา ได้แต่งตั ้งให้  นายปรีชา  เวชศาสตร์         
ผู้ช่วยผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนราธิวาส  ทำหน้าที่ผู้อำนวยการวิทยาลัยประมงปัตตานี  
โดยมีนายพงษ์ศักดิ์  ราชสุวรรณ  และนายอนุชาติ  บุรีรัตน์  ทำหน้าที่ผู้ช่วยผู้อำนวยการ  (ทำหน้าที่ตาม
คำสั่งภายในของวิทยาลัย)  ทั้ง  3 คน ก็ได้ยึดอาคารเรียนชั่วคราว ทำเป็นสำนักงาน  ทำเป็นห้องเรียน  
ห้องครัว  ห้องละหมาด  ห้องสมุด และพักกินนอนอยู่ภายในวิทยาลัยตลอดระยะเวลา และได้ดำเนินการ
จัดการเรียนการสอน ในระดับประกาศนียบัตร วิชาชีพ (ปวช.)  ตามโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตร  เพื่อชีวิต
ได้เต็มรูปแบบและเริ่มแก้ไขปัญหาเรื่องที่ดินอย่างจริงจัง วันที่  5  สิงหาคม 2546  นายปรีชา  เวชศาสตร์ 
ได้ผลักดัน โครงการจัดตั้งวิทยาลัยประมงปัตตานี เข้าสู่นโยบายเฉพาะกิจการแก้ไขปัญหาและการพัฒนา
จังหวัดชายแดนใต้ เพื่อของบประมาณ งบกลาง ปี  2546          (แต่ยังไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ) 
  วันที ่ 4 ธันวาคม  2546 วิทยาลัยประมงปัตตานี  โดย นายปรีชา  เวชศาสตร์ ทำหน้าที่
ผู้อำนวยการสถานศึกษา ได้ผลักดันโครงการจัดตั้งวิทยาลัยประมงปัตตานี เข้าสู่ประเด็น     ยุทธศาสตร์ การ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และธำรงเอกลักษณ์ของท้องถิ่น การส่งเสริมและพัฒนายกระดับการศึกษาในทุกระดับ
ให้ได้มาตามของยุทธศาสตร์จังหวัดปัตตานี 
  วันที่  11 กุมภาพันธ์  2547 คณะกรรมการที่ปรึกษา วิทยาลัยประมงปัตตานี จำนวน 17 คน  ได้
เข้าชื่อยื่นเสนอ ขอจัดตั้งวิทยาลัยประมงปัตตานี ต่อผู้ว่าราชการจังหวัดปัตตานี นายวันมูหะมัดนอร์  มะทา  
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย   พลเอกชวลิต  ยงใจยุทธ รองนายกรัฐมนตรี  นายอดิศัย  โพธารามิก 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และนายนิกร  จำนง  รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงคมนาคม เพ่ือผลักดัน
เข้าสู่การพิจารณาของคณะรัฐมนตรี 
  วันที่  22 เมษายน พ.ศ.2547  นายปรีชา  เวชศาสตร์ ได้ผลักดัน โครงการจัดตั้งวิทยาลัยประมง
ปัตตานี โดยผ่านการทำประชาคม ระดับหมู่บ้าน  ระดับตำบลบางตาวา  ตำบลตุยง  ระดับอำเภอของอำเภอ
หนองจิกเข้าสู่  เข้าสู่แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดปัตตานี และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 3 
จังหวัด ชายแดนภาคใต้  (จังหวัดปัตตานี ,จังหวัดนราธิวาส,จังหวัดยะลา)  โดยได้เสนอโครงการจัดตั้งวิทยาลัย
ประมงปัตตานี และ วันที่  22  มิถุนายน 2547  คณะรัฐมนตรี ได้อนุมัติโครงการจัดตั้งวิทยาลัยประมงปัตตานี  
และได้รับงบประมาณ  งบกลาง  ปี 2547       (วันที่  27  กันยายน  พ.ศ.2547) จำนวน 22,545,200  บาท  
ซึ่งได้จัดสรรผ่านหน่วยเบิกของวิทยาลัยการอาชีพปัตตานี  ได้ช่วยเหลือสนับสนุนเป็นหน่วยเบิกจ่ายเงินให้  
โดยได้สร้างอาคารศูนย์วิทยบริการ  ระบบน้ำบาดาล ขยายของเขตไฟฟ้า  ปรับปรุงถนนทางเข้า  และครุภัณฑ์ 
สำนักงาน  ครุภัณฑ์การศึกษา  ครุภัณฑ์ห้องสมุด  ครุภัณฑ์เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ  ครุภัณฑ์แปรรูปผลิตภัณฑ์สัตว์
น้ำ และครุภัณฑ์ยานพาหนะ    (รถยนต์ขับเคลื่อน  4  ล้อ  จำนวน 1 คัน)  งบบุคลากร งบอุดหนุน โดยมีนาย
ประวิทย์  อ๋องสุวรรณ ตำแหน่งอาจารย์ 1 ระดับ 5  ทำหน้าที่ผู้ช่วยผู้อำนวยการ เป็นผู้ประสานดำเนินการ 
และมี นายพงษ์ศักดิ์  ราชสุวรรณ  ตำแหน่งอาจารย์ 1 ระดับ 5ทำหน้าที่ผู้ช่วยผู้อำนวยการ  (คำสั่งภายใน
วิทยาลัย)  และว่าที่ร้อยตรีนิพนธ์  ภู่พลับ เป็นผู้ร่วมดำเนินการ 
  วันที่ 19 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2548  นายปรีชา  เวชศาสตร์ ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางแก้ว
ทำหน้าที่ผู้อำนวยการวิทยาลัยประมงปัตตานี  ได้ทำโครงการจัดตั้งวิทยาลัยประมงปัตตานี  ไปเสนอต่ อกอง
อำนวยการเสริมสร้างสันติสุขชายแดนภาคใต้ (กอ.สสส.จชต)  เนื่องจากรัฐบาลได้มีการปรับเปลี่ยน วิธีการทาง
งบประมาณ  โครงการส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณ ระยะที่  2 ของวิทยาลัยประมงปัตตานี ได้ถูกพับไป    



 
13 แผนปฏิบัตริาชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

เมื่อนายปรีชา  เวชศาสตร์ ชี้แจ้งถึงความจำเป็น ความสำคัญของวิทยาลัยประมงปัตตานี  ทางกองอำนวยการ
เสริมสร้างสันติสุขชายแดนภาคใต้ (กอ.สสส.จชต.)  ก็ได้อนุมัติงบประมาณมาให้  25,000,000  บาท  โดยมีงบ
บุคลากร  งบดำเนินงาน  งบอุดหนุน และงบลงทุน  โดยได้สร้างอาคารเรียน  2  ชั้น 8 ห้องเรียน  2 หลัง  
อาคารฝึกอาชีพ 1  ชั้น มีใต้ถุนโล่ง  2  หลัง  อาคารประกอบกิจศาสนา จำนวน 2 หลัง  หอพักนักศึกษา
จำนวน  1 หลัง  โรงเพาะฟักสัตว์น้ำกร่อยอีก  1  หลัง  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ครุภัณฑ์สำนักงาน และครุภัณฑ์
ยานพาหนะ (รถตู้ 1 คัน , รถกระบะ  1  คัน)   โดยมีว่าที่ร้อยตรีนิพนธ์    ภู่พลับ    รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา   เป็นผู้ประสานดำเนินการ  โดยมี นายประวิทย์  อ๋องสุวรรณ และนายวรยุทธ์  ชีวรัตน์  ทำ
หน้าที่รองผู้อำนวยการ (คำสั่งภายใน)  นางกิตติวรรณ  ชีวรัตน์    นายประพัฒน์  กองแก้ว และบุคลากร
ของอาชีวศึกษาจังหวัดปัตตานีมาร่วมดำเนินการ 
 วันที่ 31  สิงหาคม พ.ศ.2547  นายปรีชา  เวชศาสตร์ ทำหน้าที่ผู้อำนวยการวิทยาลัยประมง
ปัตตานี ขอเสนอหน่วยเบิกใหม่ ให้วิทยาลัยประมงปัตตานี โดยกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ได้อนุมัติ ให้
มีรหัสหน่วยงาน  รหัสหน่วยเบิกย่อย และรหัสบัญชีย่อย  ในวันที่  21  ตุลาคม พ.ศ. 2547 
  วันที่  12  มกราคม  พ.ศ. 2548  นายปรีชา  เวชศาสตร์  ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบาง
แก้วทำหน้าที่ผู้อำนวยการวิทยาลัยประมงปัตตานี ได้เสนอโครงการเพิ่มศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน 
ของวิทยาลัยประมงปัตตานี เพื่อขอสนับสนุนงบประมาณ  จากงบยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด แบบบูรณา
การตอ่จังหวัดปัตตานี ก็ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ มาเป็นเงิน  7,772,900  บาท  โดยได้เป็นงบบุคลากร  
งบดำเนินงาน  และงบลงทุน  โดยสร้างโรงอาหารอเนกประสงค์  ป้ายวิทยาลัย  ป้อมยาม เสาธงชาติ  ปรับปรุง
ห้องเป็นห้องเรียนรวมและห้องประชุม   ห้องน้ำ  4 หลัง และครุภัณฑ์ยานพาหนะ    (รถบรรทุก  6 ล้อ  1  
คัน) 
  ปีงบประมาณ 2550  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้จัดสรรงบประมาณสนับสนุน 
(งบลงทุน) สร้างโรงฝึกอาชีพแปรรูปผลิตภัณฑ์สัตว์น้ำ 1 หลัง  สร้างอาคารบ้านพักครู 6 หน่วย 2 ชั้น 1 หลัง  
สร้างบ้านพักผู้บริหาร จำนวน 1 หลัง และครุภัณฑ์ชุดการเรียนรู้ด้วยตนเอง เป็นเงิน 10,553,000 บาท และ
ชุดกล้องวงจรปิด งบตามโครงการพัฒนาการศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต้ จำนวน 1 ชุด เป็นเงิน 900,000 
บาท 
   นายปรีชา  เวชศาสตร์  ได้ของบกลางปี 2550 ได้งบสร้างฟาร์มตัวอย่าง, ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ, 
สร้างบ้านพักเกษตรกร, สร้างถนนภายใน, ซื้อรถแทรกเตอร์ 1 คัน และสร้างรั้วรอบวิทยาลัย  รวมงบประมาณ 
เป็นเงิน 14,200,000 บาท 
  ปีงบประมาณ 2551 ได้รับการจัดสรรงบภายใต้โครงการพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษ
เฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ ตามกลยุทธการเพิ่มศักยภาพสถานศึกษาเฉพาะทางเชื่อมโยงการมีงานทำ
เพื่อความมั่นคง (วิทยาลัยประมงปัตตานี) เป็นเงิน 8,000,000 บาท และวิทยาลัยได้เสนอโครงการพัฒนา
วิทยาลัยประมงปัตตานี เพื่อของบประมาณจากศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ (ศอ.บต.) ได้
สร้างบ้านพักนักเรียน นักศึกษา จำนวน 2 หลัง หลังละ 2,300,000 บาท เป็นเงิน 4,600,000 บาท และได้ขอ
ความอนุเคราะห์สถาบันพัฒนาที่ดินจังหวัดปัตตานี ขุดสระเก็บน้ำจืดไว้ใช้เพื่อการเกษตร จำนวน 16 ไร่ เป็น
เงิน 2,617,000 บาท และได้รับการจัดสรรทุนสร้างอาคารจำหน่ายผลผลิตของนักเรียน นักศึกษา จาก
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จำนวน 1 หลัง เป็นเงิน 1,228,500 บาท ปีงบประมาณ 2552 
ได้รับจัดสรรงบลงทุนจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นรายการปรับปรุงถนนภายในฟาร์ม
ตัวอย่าง เป็นเงิน 5,000,000 บาท ครุภัณฑ์ชุดมัลติมีเดีย เป็นเงิน 1,850,000 บาท  
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  ปีงบประมาณ 2553 ได้รับงบเงินกู้ (SP:2) โครงการภายใต้แผนฟื้นฟูเศรษฐกิจ ระยะ 2 สร้าง
อาคารเรียนปฏิบัติการพื้นที่ 1,920 ตารางเซนติเมตร  งบประมาณ 15,360,000 บาท และขอสนับสนุนระบบ
น้ำเพื ่อใช ้ในฟาร์มเกษตรผสมผสานจากโครงการชลประทานปัตตานี กรมชลประทาน งบประมาณ 
10,000,000 บาท 
  ปีงบประมาณ 2554 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จัดสรรงบประมาณ (งบลงทุน) ค่า
ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ในการปรับปรุงอาคารโรงเรือน งบประมาณ 5,880,000 บาท และค่าขยายขอบเขตไฟฟ้าแรง
ต่ำภายในแปลงเกษตรผสมผสาน  งบประมาณ 1,800,000 บาท  
  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำเนินทรงเปิดวิทยาลัยประมง
ปัตตานี วันพุธ ที่ 12 มกราคม 2554   ณ วิทยาลัยประมงปัตตานี จังหวัดปัตตานี เวลา 11.00 น. สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำเนินโดยรถยนต์พระที่นั่งจากโรงพยาบาลปัตตานี 
อำเภอเมืองปัตตานี ไปยังวิทยาลัยประมงปัตตานี อำเภอหนองจิก จังหวัดปัตตานี โดยมีรัฐมนตรีช่วยว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ นางนริศรา  ชวาลตันพิพัทธ์ ทูลเกล้าฯ ถวายพวงมาลัย  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำเนินเข้าพลับพลา   รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ กราบบังคม
ทูลรายงานความเป็นมา ของวิทยาลัยประมงปัตตานี 
  ปีงบประมาณ 2555 ได้ร ับการจัดสรรงบประมาณ (งบลงทุน) ครุภัณฑ์รถบริการส่งเสริม
การเกษตรเคลื่อนที่ พร้อมอุปกรณ์ จำนวน 1 คัน งบประมาณ 850,000 บาท ค่าสร้างสนามฟุตซอล พร้อม
ติดตั้งอุปกรณ์ จำนวน 1 รายการ งบประมาณ 1,993,000 บาท  
  ปีงบประมาณ 2556 ได้รับการจัดสรรงบประมาณ (งบลงทุนสิ่งก่อสร้าง) เพื่อปรับปรุงอาคาร
เรียนศูนย์การเรียนรู้วิชาชีพ อำเภอยะหริ่ง งบประมาณ 499,995.16 บาท 
  ปีงบประมาณ 2557 ได้ร ับการจัดสรรงบประมาณ (งบครุภัณฑ์) เครื ่องคอมพิวเตอร์เพ่ือ
ดำเนินงานตามโครงการพัฒนาการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ งบประมาณ 500,000 บาท และงบที่ดิน
และสิ่งก่อสร้างเพื่อปรับปรุงถนนภายในฟาร์มเกษตร ตามโครงการขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
งบประมาณ 3,000,000 บาท 
  ปีงบประมาณ 2558 ได้รับการจัดสรรงบประมาณ (งบลงทุน)  ปรับปรุงอาคาร งบประมาณ 
1,196,400 บาท ปรับปรุงไฟฟ้า งบประมาณ 1,199,900 บาท ปรับปรุงประปา งบประมาณ 1,244,900 บาท 
ปรับปรุงโรงงานฟาร์ม งบประมาณ 1,497,600 บาท และปรับปรุงห้องน้ำ-ห้องส้วม งบประมาณ 1,126,500 
บาท 
  ปีงบประมาณ 2559 ได้รับการจัดสรรงบประมาณมาตรการกระตุ้นการลงทุนขนาดเล็กของ
รัฐบาล ประจำปีงบประมาณ 2559 คือ 1.ปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ งบประมาณ 468,000 บาท   
2.ปรับปรุงอาคารแปรรูปผลิตภัณฑ์สัตว์น้ำ งบประมาณ 499,000 บาท 3.ปรับปรุงป้ายชื ่อวิทยาลัยฯ 
งบประมาณ 450,000 บาท 4.ปรับปรุงถนนทางเข้าหอพักนักศึกษา งบประมาณ 990,000 บาท 5.ปรับปรุง
หอพักนักศึกษา งบประมาณ 999,000 บาท  (งบลงทุน) ก่อสร้างสนามกีฬา วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและ
ประมงปัตตานี งบประมาณ 4,915,000 บาท (งบครุภัณฑ์) 1.ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
งบประมาณ 805,100 บาท 2.รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 2,400 ซีซี 
ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ งบประมาณ 787,000 บาท 3.เครื่องรับส่งวิทยุระบบ HF/SSB ชนิดประจำ
ที่ 100 วัตต์ งบประมาณ 70,000 บาท 4.เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ้ค สำหรับงานสำนักงาน งบประมาณ 
17,000 บาท 5.โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) ระดับความละเอียดจอภาพ 1920x1080 พิกเซล ขนาด 40 นิ้ว 
งบประมาณ 17,000 บาท 6.เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ XGA ขนาดไม่น้อยกว่า 3,500 ANSI Lumen 
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งบประมาณ 39,000 บาท 7.จอภาพชนิดมอเตอร์ไฟฟ้าขนาดเส้นทแยงมุม 180 นิ้ว งบประมาณ 32,000 บาท 
8. กล้องวงจรปิด (CCTV ) พร้อมอุปกรณ์และติดตั้ง 16 กล้อง งบประมาณ 298,000 บาท 
  ปีงบประมาณ 2560 ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2560 คือ (งบลงทุน) 
อาหารหอพักนักเรียน นักศึกษา ขนาด 15 ห้อง 2 ชั้น งบประมาณ 6,500,000 บาท และ (งบครุภัณฑ์) เครื่อง
สูบน้ำแบบท่อพญานาค (ท่อสูบน้ำพญานาค) จำนวน 8 เครื่อง งบประมาณ 680,000 บาท 
  ปีงบประมาณ 2561 ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2561 คือ (งบลงทุน) ค่า
ครุภัณฑ์ ได้แก่ เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานสำนักงาน (ศูนย์ฯยะหริ่ง) จำนวน 20 เครื่อง งบประมาณ 
320,000 บาท เครื ่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานสำนักงาน (วิทยาลัยฯ) จำนวน 20 เครื ่อง งบประมาณ 
320,000 บาท เครื่องฉายภาพ 3 มิติ จำนวน 2 เครื่อง งบประมาณ 48,000 บาท เครื่องปรับอากาศแบบแยก
ส่วนชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวน ขนาด 50,000 บีทียู จำนวน 2 เครื่อง งบประมาณ 114,000 บาท เครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบฉีดหมึก จำนวน 2 เครื่อง งบประมาณ 15,800 บาท สว่านเจาะไฟฟ้าชนิดแท่น จำนวน 1 
เครื่อง งบประมาณ 8,000 บาท เครื่องกลึงโลหะขนาดเล็ก จำนวน 2 เครื่อง งบประมาณ 45,000 บาท เลื่อย
ไฟฟ้า จำนวน 1 เครื่อง งบประมาณ 5,600 บาท เครื่องตัดหญ้า 4 จังหวะ จำนวน 10 เครื่อง งบประมาณ 
80,000 บาท เครื่องตัดไฟเบอร์ จำนวน 2 เครื่อง งบประมาณ 16,000 บาท เครื่องฉลุไฟฟ้า จำนวน 2 เครื่อง 
งบประมาณ 11,000 บาท สิ่งก่อสร้าง ได้แก่ อาคารศูนย์วิทยบริการ (ศูนย์ยะหริ่ง) จำนวน 1 หลัง งบประมาณ 
12,697,700 บาท 
  ปีงบประมาณ 2561 จัดตั้งวิทยาเขต วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี สังกัด
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 3 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในพ้ืนที่บ้านกรงอิตำ หมู่ที่ 4 ตำบล
เกาะสะบ้า อำเภอเทพา จังหวัดสงขลา เนื้อท่ีประมาณ 345 ไร่ 60 ตารางวา 
  ปีงบประมาณ 2562 ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 ได้แก่ เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ้ค สำหรับงานสำนักงาน (ศูนย์ฯ ยะหริ่ง) จำนวน 1 
เครื่อง งบประมาณ 16,000 บาท เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวน ขนาด 13,000 บี
ทียู (ศูนย์ฯ ยะหริ่ง) จำนวน 1 เครื่อง งบประมาณ 22,700 บาท  เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED ขาว
ดำ ฯ (ศูนย์ฯ ยะหริ่ง) จำนวน 1 เครื่อง งบประมาณ 7,900 บาท เครื่องถ่ายเอกสารระบบดิติตอล (ขาว -ดำ) 
ความเร็ว 10 แผ่นต่อนาที (ศูนย์ฯ ยะหริ่ง) จำนวน 1 เครื่อง งบประมาณ 50,000 บาท โต๊ะประชุมพร้อมเก้าอ้ี 
(ศูนย์ฯ ยะหริ่ง) จำนวน 1 ชุด งบประมาณ 50,000 บาท ถังน้ำแบบสแตนเลส ขนาดความจุ 1,000  ลิตร 
(ศูนย์ฯ ยะหริ่ง) จำนวน 1 ใบ งบประมาณ 8,700 บาท ตู้เอกสารบานเปิดคู่ (ศูนย์ฯ ยะหริ่ง) จำนวน 2 ตู้ 
งบประมาณ 14,000 บาท เครื่องดูดฝุ่นขนาด 15 ลิตร (ศูนย์ฯ ยะหริ่ง) จำนวน 1 เครื่อง งบประมาณ 13,000 
บาท เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย แบบที่ 2 (ศูนย์ฯ ยะหริ่ง) จำนวน 1 เครื่อง งบประมาณ 350,000 บาท เครื่อง
เจาะกระดาษและเข้าเล่ม แบบเจาะกระดาษและเข้าเล่มมือโยก (ศูนย์ฯ ยะหริ่ง) จำนวน 1 เครื่อง งบประมาณ 
12,000 บาท และงบลงทุน ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ได้แก่ อาคารเฉลิมพระ
เกียรติ วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี ตำบลบางตาวา อำเภอหนองจิก จังหวัดปัตตานี 
จำนวน 1 หลัง งบประมาณ 2,425,000 บาท 
   วันที่ 16 มิถุนายน  พ.ศ. 2563 กรมอาชีวศึกษา ได้แต่งตั้งให้  นายทิว  กาสิวุฒิ  ผู้อำนวยการ
วิทยาลัยการอาชีพรามัน  ทำหน้าที่ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี และได้รับ
การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ได้แก่ อาคารเรียนและปฏิบัติการแปรรูปอุตสาหกรรมเกษตร 1,500 ตารางเมตร จำนวน 1 หลัง งบประมาณ 



 
16 แผนปฏิบัตริาชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

18,000,300 บาท และได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายอื ่น ได้แก่ กิจกรรมผลิตแรงงานและสร้าง
ผู้ประกอบการด้านอุตสาหกรรม จำนวน 1 กิจกรรม งบประมาณ 4,528,000 บาท 
  ปีงบประมาณ 2564 วิทยาลัยฯ ได้เสนอโครงการย่อยภายใต้ข้อเสนอโครงการภายใต้แผนงาน
หรือโครงการบัญชีแนบตามบัญชีท้าย พ.ร.ก. ให้อำนาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อแก้ไขปัญหา เยียวยา และ
ฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคมที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ.
2564 (งบโควิด) งบประมาณ 903,700 บาท และได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ผลผลิต ผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ได้แก่ ถังอนุบาลสัตว์น้ำขนาดเล็ก จำนวน 8 ถัง 
งบประมาณ 32,000 บาท 
   ปีงบประมาณ 2565 ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564       
งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้สำเร็จ
การศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ได้แก่ รถขุด ขนาด 5.2 ตัน จำนวน 1 คัน งบประมาณ 1,555,000 
บาท 

 ปีงบประมาณ 2566 ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566       
งบลงทุน ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ผลผลิต ผู ้สำเร ็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรว ิชาช ีพ ได้แก่ ลานกีฬาอเนกประสงค์ ว ิทยาลัย
เทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี จำนวน 1 รายการ งบประมาณ 9,911,200 บาท 
 

4.2 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
  ชื่อสถานศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี 
  ชื่อภาษาอังกฤษ Pattani  Fisheries  and  Agriculture  Technological  College.   

  ที่ตั้งสถานศึกษา เลขที่    -   หมู่ที่  2   ถนนเพชรเกษม  ตำบลบางตาวา  อำเภอหนองจิก  จังหวัดปัตตานี 
    รหัสไปรษณีย ์94170 

  โทรศัพท์ โทร 0-7342-0477 
  โทรสาร  โทร 0-7342-0477 
  เว็บไซต์  http://www.pfc.ac.th 
  อีเมล  sarabun@pfc.ac.th 
เนื้อที่ของสถานศึกษา 
 326   ไร่    4    งาน    92.8    ตารางวา 
มีอาคาร  รวมทั้งสิ้น   44   หลัง   มีหอ้งทั้งสิ้น   63    ห้อง  ได้แก่ 

1. อาคารเรียน (2 ชั้น)     จำนวน     2  หลัง   16  ห้อง 
2. อาคารฝึกอาชีพ (2 ชั้น)     จำนวน    1  หลัง     8  ห้อง 
3. อาคารฝึกอบรม (2 ชั้น)     จำนวน     1  หลัง     8  ห้อง 
4. อาคารเรียนและปฏิบัติการ (4 ชั้น)   จำนวน     1  หลัง   14  ห้อง 
5. อาคารศูนย์วิทยบริการ (2 ชั้น)    จำนวน     1  หลัง   -    ห้อง 
6. อาคารโรงฝึกงาน (อาคารแปรรูปฯ 1.5 ชั้น)  จำนวน     1  หลัง    2  ห้อง 
7. อาคารโรงอาหารเอนกประสงค์    จำนวน     1  หลัง   -    ห้อง 
8. อาคารประกอบกิจศาสนา    จำนวน     2  หลัง   -    ห้อง 
9. อาคารจำหน่ายผลผลิตนักเรียนนักศึกษา   จำนวน     1  หลัง   -    ห้อง 

http://www.pfc.ac./
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10. อาคารบ้านพักผู้บริหาร     จำนวน     1  หลัง   -    ห้อง 
11. บ้านพักครู 2 ชั้น      จำนวน     2  หลัง   -    ห้อง 
12. บ้านพักครู      จำนวน     9  หลัง   -    ห้อง 
13. บ้านพักบุคลากร      จำนวน     3  หลัง   -    ห้อง 
14. อาคารปฏิบัติการอเนกประสงค์(ทายาทธุรกิจประมง)  จำนวน    1  หลัง   -    ห้อง 
15. อาคารอเนกประสงค์ (จิตรลดา)    จำนวน     1  หลัง   -    ห้อง 
16. อาคารอเนกประสงค์ (เศรษฐกิจพอเพียง)   จำนวน     1  หลัง   -    ห้อง 
17. อาคารหอพักนักเรียนนักศึกษา (2 ชั้น)   จำนวน     1  หลัง 15    ห้อง 
18. อาคารหอนอนนักศึกษาชาย 1    จำนวน     1  หลัง   -    ห้อง 
19. อาคารหอนอนนักศึกษาชาย 2    จำนวน     1  หลัง   -    ห้อง 
20. อาคารหอนอนนักศึกษาชาย 3    จำนวน     1  หลัง   -    ห้อง 
21. อาคารหอนอนนักศึกษาหญิง 1    จำนวน     1  หลัง   -    ห้อง 
22. อาคารหอนอนนักศึกษาหญิง 2    จำนวน     1  หลัง   -    หอ้ง 
23. อาคารหอนอนนักศึกษาหญิง 3    จำนวน     1  หลัง   -    ห้อง 
24. โรงเพาะฟักสัตว์น้ำ     จำนวน     2  หลัง   -    ห้อง 
25. ศาลาอเนกประสงค์     จำนวน     4  หลัง   -    ห้อง 
26. อาคารเรียนและปฏิบัติการแปรรูปอุตสาหกรรมเกษตร   จำนวน     1  หลัง   -    ห้อง 
27. ลานกีฬาอเนกประสงค์      จำนวน    1  หลัง   -    ห้อง

   
 

เพลงของสถานศึกษา 
เพลงมาร์ชวิทยาลัย 

 
  ณ ฝั่งมหานทีที่ไพศาล    ประดุจบ้านหลังใหญ่ในแดนใต้ 
สมานฉันท์ร่วมกันด้วยเกียรติเกรียงไกร   เราวิทยาลัยประมงปัตตานี 
ก้าวทันยุค สนุกกับการเรียนรู้    หมายมนู ชูเชิดเกิดสุขขี 
อดทน แกร่งกล้า สามัคคี     มิตรไมตรีน้องพ่ีสุขสราญ 
  มาเถิดมา.....เอ้ามาลูกประมง   เร่งดำรงยุติธรรมมั่นห้าวหาญ 
สู้ สู้ สู้ รูช้อบกอปรการงาน    ปณิธานยึดถือลงมือทำ 
วิทยาลัยประมงปัตตานีนี้      คือศักดิ์ศรี ถิ่นรักประจักษ์ล้ำ 
เขียวเหลืองเรืองสง่าดุจฟ้างาม    คลื่นทะเลย้ำทำเพ่ือปวงชน 
  เบื้องหน้ามหานทีใหญ่    ชาติ ศาสน์ กษัตริย์ไทยเทิดไว้สูงล้น 
เรามุ่งมั่น ปัญญาสู่สากล     เพ่ือปวงชนเข้มแข็งยั่งยืนเจริญ 
 

 



วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตาน ี
แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

นางณิชชา  ด้วงโสน 
กลุ่มงานกิจการนักศึกษา 

นางธีริศรา  คงคาลิมีน 
งานกิจการนกัเรียนนักศึกษา 

นางธีริศรา  คงคาลิมีน 
งานครูที่ปรึกษา 

นายสานันท ์ ฤกษสโมสร 
งานปกครอง 

นางสาวเจนจิรา  ตรีรัญเพชร 
งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 

นายสานันท ์ ฤกษสโมสร 
งานสวัสดิการนักศึกษา 

กลุ่มงานกิจการพิเศษและบริการ
วิชาชีพ 

นายมูหัมหมัดสกุรี  เฮงปียา 
 

นางสาวจันทร์เพ็ญ  ไชยนุ้ย 
คณะวิชาเกษตรและประมง 

นางกิตติวรรณ ชีวรัตน์ 
ภาควิชาเกษตรศาสตร์ 

  
คณะวิชาบริหารธุรกิจและการ

จัดการ 
 นายอดุลย ์ เมาะอะ 

ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
  

คณะวิชาช่างกลเกษตร 

นายนิอับดุลเล๊าะ ปานาวา
ภาควิชาชา่งกลเกษตร 

  
คณะวิชาคหกรรม 

นางสาวจันทร์เพ็ญ ไชยนุ้ย 
ภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตรและประมง

ประมม 

 
ภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตร
และประมง 

 

คณะวิชาเกษตรและประมง 

นายมะนาเซ  ดอเป๊าะ 
ภาควิชาประมง 

 

นายผจญ  สงิห์จินดา 
กลุ่มงานอำนวยการ 

นางสาวศิรินภาภรณ์  โสสว่าง 
งานบริหารงานทั่วไป 

นางชฎาพัศธ  เอีย่มศร ี
งานบุคลากร 

นางสาวกะตีเยาะ ครู 
งานการเงิน 

นางสาวรูฮานี  บาเฮง 
งานบัญชี 

นางสาวน้ำฝน  ศุภนาม 
งานพัสด ุ

นายปักรูรอซี  บากา 
งานอาคารสถานที ่

นางธันยพัต  จันทร์ศรีราษฎร ์
งานทะเบียน 

นางสาวสุนันทา  แสงสุวรรณ์ 
งานประชาสัมพันธ ์

นายผจญ  สิงห์จินดา 
ทำหน้าท่ี รอง ผอ.  

 

นายนิเลาะ  หะยีสะแม 
ทำหน้าท่ี รอง ผอ.  

 

นางณิชชา  ด้วงโสน 
รอง ผอ.  

นายประวิทย์  อ๋องสุวรรณ 
รอง ผอ.  

 
 

 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
 
 

คณะกรรมการวิทยาลัย นายทิว  กาสิวุฒิ 
ผู้อำนวยการวิทยาลยัเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตาน ี

นายนิเลาะ  หะยีสะแม 
กลุ่มงานแผนงานและความร่วมมือ 

นางสาวสิริกาญจน์  บุญมาศ 
งานวางแผนและงบประมาณ 

นางสาวจิรสุดา  พัฒโนทยั 
งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 

นางสาวชาลิสา  มณีรัตน ์
งานความร่วมมือ 

นางสาวนุรมาร์  เจะมะ 
งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ 

นางสาวฟารีดา  ฮาแว 
งานฟาร์มและโรงงาน 

นางสาวสุนันทา  แสงสุวรรณ์ 
งานวิจัย พัฒนานวัตกรรมและสิง่ประดิษฐ์ 

 

 

ภาควิชาสามญัสัมพันธ ์
 

นางธันยพัต  จันทร์ศรีราษฎร์ 
ภาควิชาสามัญสัมพันธ์ 

 

ภาควิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

นายอดุลย์  เมาะอะ 
ภาควิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
ภาควิชาช่างกลเกษตร 

นายนิอับดุลเล๊าะ  ปานาวา 
ภาควิชาช่างกลเกษตร 

 
ภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตรและ

ประมงประมง 

 
นางสาวจันทร์เพ็ญ ไชยนุ้ย 

ภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตรและประมงประมง 

 
ภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตรและ
ประมง 

 

ภาควิชาเกษตรและประมง 
 

นายมุสตากีม  มะแซ 
ภาควิชาเกษตรศาสตร์ 

 
 
 

นางสาวนุสราสินี  ณ พัทลุง 
ภาควิชาประมง 

นายประวิทย์  อ๋องสุวรรณ 
กลุ่มบริหารวิชาการและประกันคุณภาพ 

นางสาวสุนนะห ์ แมย ู
งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

นางสาวฉันทนา  ปานาวา 
งานวัดผลและประเมินผล 

นางชุติมา  ศิลามณีเวช 
งานวิทยบริการและหอ้งสมุด 

นางซูรียานี  สาและ 
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

นายอดุลย ์ เมาะอะ 
งานสื่อการเรียนการสอน 

นางณิชชา  ด้วงโสน 
กลุ่มงานจัดการศึกษาและบริการวิชาชีพ

ประจำอำเภอยะหร่ิง 

   1.นายชยากร  มณ ี
   2.นางสาวชาลิสา มณีรัตน์ 
   3.นายอารอฟัต  ดอเลาะ 

นางรัตน์พีภรณ์  ทองประพันธ ์
งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา 
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6. ข้อมูลบุคลากร 
วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี 

 
6.1 อัตรากำลัง ปี 2566  ข้อมูล  ณ  วันที่   30   ตุลาคม   2566 

                                                     ผู้ให้ข้อมูล  นางชฎาพัศธ  เอี่ยมศรี  หัวหน้างานบุคลากร 
 

อัตรากำลังของวิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี มีบุคลากรทั้งสิ้น     77     คน 
 
ก.ข้าราชการ      26    คน 
 1. ผู้บริหาร   3   คน 
 2. ข้าราชการครู   23   คน 
 3. ข้าราชการพลเรือน  - คน 
ข.ลูกจ้างประจำ      - คน 
 1. ทำหน้าที่สอน   - คน 
 2. ทั่วไป/สนับสนุน  - คน 
ค.พนักงานราชการ     28 คน 
 1. ทำหน้าที่สอน   9 คน 
 2. ทั่วไป/สนับสนุน  19 คน 
ง.ลูกจ้างชั่วคราว     23 คน 
 1. ทำหน้าที่สอน   5 คน 
 2. ครูสอนภาษาต่างประเทศ  1 คน 
 3. ทั่วไป/สนับสนุน  17 คน 
 
 
จ.มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ  - คน 
ฉ.มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการที่อ่ืน - คน 
 
 
ช.มีอัตราว่าง ไม่มีคนครอง   1 คน 
 1. ข้าราชการ  - คน 
 2. ลูกจ้างประจำ  - คน  
 3. พนักงานราชการ 1 คน 
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6.2 ข้อมูลบุคลากร จำแนกตามวุฒิการศึกษา     74     คน 
(ไม่รวมผู้บริหาร 3 คน และอัตราว่าง) 

 
  ก. ครูผู้สอน   ข. เจ้าหน้าที่ท่ัวไป/สนับสนุน  รวม 
- ต่ำกว่า ม.6  - คน  6 คน  6 คน 
- ปวช./ม.6  - คน  4 คน  4 คน 
- ปวส./อนุปริญญาตรี - คน  8 คน  8 คน 
- ปริญญาตรี  28 คน  18 คน  46 คน 
- ปริญญาโท  10 คน  - คน  10 คน 
- ปริญญาเอก  - คน  - คน  - คน 
  รวม 38 คน รวม 36 คน  74 คน 

 
6.3 ข้อมูลลูกจ้างชั่วคราว จำแนกตามแหล่งเงินที่จ้าง 

  ก. ครูผู้สอน    ข. เจ้าหน้าที่ท่ัวไป/สนับสนุน 23 รวม 
- จ้างด้วยงบบุคลากร  - คน  - คน  - คน 
- จ้างด้วยงบดำเนินงาน  3 คน  15 คน  18 คน 
- จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน  3 คน  2 คน  5 คน 
- จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.) - คน  - คน  - คน 
- จ้างด้วยเงนิอ่ืนๆ (รายได้สถานศกึษา) - คน  - คน  - คน 
   รวม 6 คน รวม 17 คน  23 คน 
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6.3 ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จำแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 
6.3.1 ข้าราชการ รวม 26 คน   (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน) 

ที ่ ชื่อ-สกลุ 
วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/

ตรี.....) 

ปฏิบัติหน้าที ่

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1 นายทิว  กาสิวุฒ ิ ป.โท - ผู้อำนวยการ 
2 นายประวิทย์  อ๋องสุวรรณ ป.โท - 1) รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

2) หัวหน้าสาขาวิทยาลัย
เทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี 
วิทยาเขตเทพา 
3) หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการและ
ประกันคณุภาพ 
4) กำกับดูแลภาควิชาประมงและงาน
ฟาร์มประมง 
5) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยตามที่ได้รับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับ
มอบหมาย 

3 นางณิชชา  ด้วงโสน ป.โท - 1) รองผู้อำนวยการฝ่ายกิจการนักเรยีน
นักศึกษา 
2)  ผู้อำนวยการศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพประจำ
อำเภอยะหริ่ง 
3) หัวหน้ากลุ่มงานกิจกรรมนักเรียน
นักศึกษา 
4)  ที่ปรึกษาหมู่บ้านมหาดไทย หมู่บ้าน 
อกท. หอพักหญิงและหอพักชาย 
5)   กำกับดูแลภาควิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
6)   กำกับดูแลภาควิชาสามญัสมัพันธ์ 
7) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยตามที่ได้รับมอบหมาย 
8) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับ
มอบหมาย 

4 นายปรีชา  เวชศาสตร ์ ป.โท 1) กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 
2 
2) การส่งเสรมิและเผยแพร่
ทางการเกษตร  
3) โครงงาน 2 

- 

5 นายผจญ  สิงห์จินดา ป.โท 1) ช่างกลโรงงานฟาร์ม 
2) การเขียนแบบ 

3) ไฮโดรลิกส์และนิวเมติกส ์

4) โครงงาน 2  
 

1) ทำหน้าที่ รองผู้อำนวยการฝ่ายบรหิาร
ทรัพยากร 
2) ทำหน้าที่ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 
3) หัวหน้ากลุ่มงานอำนวยการ 
4) กำกับดูแลภาควิชาช่างกลเกษตร 
5) กำกับดูแลภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตร
และประมง 
6) ประจำงานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและ
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สิ่งประดิษฐ ์
7) ประจำภาควิชาช่างกลเกษตร 
8) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยตามที่ได้รับมอบหมาย 
9) ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับ
มอบหมาย 

6 นายนิเลาะ  หะยสีะแม ป.ตร ี 1) ปฏิบัติงานเกษตร 
2) การเกษตรผสมผสาน 
3) ทักษะวิชาชีพเกษตร 
 
 

1) ทำหน้าที่ รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงาน
และความร่วมมือ 
2) หัวหน้าโครงการยุทธศาสตร์การพัฒนา
อาชีวศึกษาภาคใต้ชายแดน 
3) กำกับดูแลภาควิชาเกษตรศาสตร์และ
งานฟาร์มเกษตร 
4)  ผู้จัดการร้านสวัสดิการของวิทยาลัย 
5)  ประจำภาควิชาเกษตรศาสตร์ 
6) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
7) ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

7 นางสาวนุสราสินี  ณ พัทลุง ป.โท 1)  หลักการเพาะเลีย้งสัตว์น้ำ 
2) โครงการเพาะเลี้ยงสัตว์
น้ำแบบผสมผสาน 
3) โครงงาน 2 
4) กฎหมายประมง 
5) การเพาะเลีย้งเลี้ยงสัตว์
น้ำเบื้องต้น(วิชาปรับ
พื้นฐาน) 
6) พื้นฐานประมง(วิชาปรับ
พื้นฐาน) 
7) สัมมนาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ 
8) เทคนิคการเลี้ยงสัตว์น้ำ
แบบผสมผสาน 

1) หัวหน้าภาควิชาประมง  
2) หัวหน้างานฟาร์มประมง 
3)  ประจำงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
และงานความร่วมมือ 
4)  ประจำงานแนะแนวอาชีพและการจัดหา
งาน 
5) ประจำงานประกันคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 
6) ดูแลห้องปฏิบัติการมีนวิทยา 
7) ดู แ ล  บ ำรุ งรั ก ษ าแ ล ะ รั บ ผิ ด ชอ บ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยที่ได้รับมอบหมาย 
8) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

8 นายนิอับดุลเล๊าะ  ปานาวา ป.โท 1) กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2   
2) ช่างเกษตรเบื้องต้น 
3) ช่างเกษตรเบื้องต้น(วิชา
ปรับพื้นฐาน) 
4) ไฟฟ้าในฟาร์ม  

1) หัวหน้าภาควิชาช่างกลเ 
2) ประจำงานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ ์
3) ประจำงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
และงานความร่วมมือ 
4)   ประจำงานแนะแนวอาชีพและการ
จัดหางาน 
5)   ประจำงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
ในสถานศึกษา 
6) ประจำงานอาคารสถานท่ี (ระบบไฟฟ้า) 
7)  ประจำงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
(หัวหน้างานลูกเสือ เนตรนารี) 
8) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
9)  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
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มอบหมาย 
9 นายปักรูรอซ ี บากา ป.ตร ี 1) กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2    

2) แทรกเตอร์และ
เครื่องจักรกลเกษตร 1 
3) การขับรถยนต ์
 
 
 
 
  

1) หัวหน้างานอาคารสถานท่ี 
2) หัวหน้างานยานพาหนะและเครื่องจัก
กล   
3) หัวหน้างานโครงการ Fix it Center 
4) ประจำงานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ ์
5) ประจำงานกิจกรรมนักเรียน นักศกึษา 
(ลูกเสือ เนตรนารี) 
6) ประจำภาควิชาช่างกลเกษตร 
7) ประจำงานปกครอง 
8) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
9) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

10 นายมุสตากีม  มะแซ ป.ตร ี 1) หลักการเกษตร 
2) การเลี้ยงแพะและแกะ 
3) โรคและการสุขาภิบาล
สัตว ์
 
  
  

1) หัวหน้างานฟาร์มเกษตร 
2) ประจำงานโครงการเศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษา 
3)  ประจำโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
4)  ประจำภาควิชาเกษตรศาสตร ์
5)  ดูแล บำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพย์สิน
ของวิทยาลัยที่ไดร้ับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

11 นางซูรียานี  สาและ ป.ตร ี 1) การเกษตรผสมผสาน 
2) โภชนศาสตรส์ัตวเ์บื้องต้น 
3) หลักการส่งเสริม
การเกษตร 
 
 
 

1) หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
2)   เลขานุการและธรุการภาควิชา
เกษตรศาสตร ์
3) เลขานุการและธรุการงานโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
4)   เลขานุการและธรุการงานโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
5)   ผู้ช่วยหัวหน้างานศูนย์วิทยบริการและ
งานห้องสมุด 
6)   ประจำงานฟาร์มเกษตร 
7) ประจำงานบุคลากร  
8)   ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
9) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย   
10) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

12 นายอดุลย์  เมาะอะ ป.ตร ี 1) การสร้างและจัดการ
เว็บไซต ์
2) หลักการเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 
 

1) หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
2) หัวหน้างานสื่อการเรียนการสอน  
3) ประจำงานอาคารสถานที่  (ระบบ
อินเตอร์เน็ต และ Wi-fi) 
4) ประจำงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
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และงานความร่วมมือ 
5) ประจำงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
ในสถานศึกษา 
6) ประจำงานแนะแนวอาชีพและการจัดหา
งาน 
7) ดู แ ล  บ ำรุ งรั ก ษ าแ ล ะ รั บ ผิ ด ชอ บ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยที่ได้รับมอบหมาย 
8) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

13 นางสาวกะตีเยาะ  คร ู ป.โท 1) การโปรแกรม
คอมพิวเตอร์เชิงโครงสร้าง 
2) การวิเคราะห์และ
ออกแบบเชิงวัตถ ุ
 
   

1) หัวหน้างานการเงิน   
2) รองหัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
3) ประจำงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
ในสถานศึกษา 
4) ดู แ ล  บ ำรุ งรั ก ษ าแ ล ะ รั บ ผิ ด ชอ บ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยที่ได้รับมอบหมาย 
5) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

14 นางสาวจันทร์เพ็ญ  ไชยนุ้ย ป.โท 1) ผลิตภณัฑส์ัตว์น้ำ 
2) โครงงาน 2 
3) การแปรรูปสตัว์น้ำโดย
การแช่เยือกแข็ง 
4)  
 
  
  
 

1) หัวหน้าคณะวิชาเทคโนโลยีการเกษตร
และประมง 
2)    หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีแปรรูปสัตว์น้ำ 
3) หัวหน้าภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตร
และประมง 
4)  ที่ปรึกษางานโรงงานอุตสาหกรรมเกษตร
และประมง 
5) ประจำงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
และงานความร่วมมือ 
6) ประจำงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
ในสถานศึกษา 
7)  ประจำงานแนะแนวอาชีพและการจัดหา
งาน 
8) ดู แ ล  บ ำรุ งรั ก ษ าแ ล ะ รั บ ผิ ด ชอ บ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยที่ได้รับมอบหมาย 
9) ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

15 นางธันยพัต  จันทร์ศรีราษฏร์ ป.ตร ี 1) ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 
2) กฎหมายแรงงาน 
3) ทักษะภาษาไทยเชิง
วิชาชีพ 
4)  
 

1) หัวหน้าภาควิชาสามัญสัมพันธ์ 
2) หัวหน้างานทะเบียน 
3)  ประจำงานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
4) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
5) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

16 นางธีริศรา  คงคาลิมีน ป.ตร ี 1) การเพาะเลีย้งสัตว์น้ำ
สวยงาม 
2) โครงการเพาะเลี้ยงสัตว์
น้ำสวยงาม 
3) เทคนิคการเลี้ยงกุ้ง 

1) หัวหน้างานกจิกรรมนักเรียนนักศกึษา 
2)   หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
3)   ผู้ช่วยหัวหน้างานปกครอง 
4)   ที่ปรึกษาโครงการทุนนวัตกรรมสาย
อาชีพช้ันสูง 
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4) เทคนิคการเพาะเลี้ยงสตัว์
น้ำสวยงาม 
5) โครงงาน 2 
 
  

5) ประจำงานงานฟารม์ประมง 
6) ประจำงานภาควิชาประมง 
7) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
8) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

17 
 

นางสาวสุนันทา แสงสุวรรณ์ ป.ตร ี 1) กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2 
2) คณิตศาสตรเ์พื่อพัฒนา
ทักษะการคิด 
3) แคลคูลัส 1 
  
  
   

1) หัวหน้างานประชาสมัพันธ์ 
2)  หัวหน้ากลุ่มงานวิจัย พัฒนา นวัตกรรม
และสิ่งประดิษฐ์ 
3) รองหัวหน้าภาควิชาสามัญสัมพันธ์ 
4)  ผู้ช่วยหัวหน้างานสวัสดิการนักเรียน
นักศึกษา 
5)  ประจำงานแนะแนวอาชีพและการจัดหา
งาน 
6) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
7) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

18 นางชุติมา  ศิลามณีเวช ป.โท 1) กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2 
2) หลักพันธุศาสตร ์
3) จุลชีววิทยาอุตสาหกรรม
อาหาร 
 
 

 
  

 

1)  หัวหน้างานศูนย์วิทยบริการและงาน
ห้องสมุด 
2)  ผู้ช่วยหัวหนา้งานอาชีวศึกษาระบบทวิ
ภาค ี
3)  ประจำภาควิชาสามัญสัมพันธ์ 
4)  ดูแลห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์
5)  ประจำงานวิจัย พัฒนา นวตักรรมและ
สิ่งประดิษฐ ์
6)  ประจำงานกิจกรรมนักเรียนนกัศึกษา 
(ลูกเสือ เนตรนารี) 
7)  ดูแล บำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพย์สิน
ของวทิยาลัยที่ไดร้ับมอบหมาย 
8)  ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือไดร้ับ
มอบหมาย 

19 นางสาวน้ำฝน  ศุภนาม ป.ตร ี 1) กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2 
2) ชีวิตและสังคมไทย 
3) มนุษยสัมพันธ์ในการ
ทำงาน 
4) ภาษาอังกฤษ
เทคโนโลยีการเกษตร 
5) ภาษาอังกฤษเทคโนโลยี
การประมง 
 

 

1)  หัวหน้างานพัสดุ 
2)  หัวหน้างานความร่วมมือระหวา่ง
ประเทศ 
3)  ประจำภาควิชาสามัญสัมพันธ์ 
4)  ประจำงานกิจกรรมนักเรียนนกัศึกษา 
(ลูกเสือ เนตรนารี) 
5)  ดูแล บำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพย์สิน
ของวิทยาลัยที่ไดร้ับมอบหมาย 
6)  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องหรือไดร้ับ
มอบหมาย 

20 นายมูหัมหมัดสุกรี  เฮงปียา ป.ตร ี 1) หน้าท่ีพลเมืองและ
ศีลธรรม 
2) กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2 
3) กฎหมายแรงงาน 

1)  หัวหน้ากลุ่มงานกิจการพิเศษและบริการ
วิชาชีพ 
2)  หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
3)  ประจำภาควิชาสามัญสัมพันธ์ 
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1)  

4)  ประจำศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอยะหริ่ง 
5)  ประจำงานกิจกรรมนักเรียนนกัศึกษา 
(ลูกเสือ เนตรนารี) 
6)  ดูแล บำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพย์สิน
ของวิทยาลัยที่ไดร้ับมอบหมาย 
7)  ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือไดร้ับ
มอบหมาย 

21 นางสาวฟารีดา  ฮาแว ป.โท 1) ผลิตภณัฑ์เครื่องดื่ม 
2) โครงงาน 2 
3) การแปรรูปสตัว์น้ำใน
ภาชนะปดิสนิท 
 
 

1)  หัวหน้างานโรงงานอุตสาหกรรมเกษตร
และประมง 
2)  รองหัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยแีปรรูป
สัตว์น้ำ 
3)  ประจำภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตร 
4)  ประจำงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
และงานความร่วมมือ 
5)  ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา (ระดับปรญิญาตรี) 
6)  ประจำงานวัดผลและประเมินผล (ระดับ
ปริญญาตรี) 
7)  ดูแล บำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพย์สิน
ของวิทยาลัยที่ไดร้ับมอบหมาย 
8)  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องหรือไดร้ับ
มอบหมาย 

22 นายเรวัตร  ดอเลาะ ป.ตร ี 1) การเกษตรผสมผสาน 
2) สารชีวภาพเพื่อ
การเกษตร 
3) ดินและการจดัการดิน
เพื่อการเกษตร 
 
 
 

1) หัวหน้าภาควิชาเกษตรศาสตร ์
2) หัวหน้างานโครงการเศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษา 
3) ประจำงานฟารม์เกษตร  
4) ประจำงานโครงการชีววิถี 
5) ประจำงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
และงานความร่วมมือ 
6)   ประจำงานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
7)   ประจำงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
ในสถานศึกษา 
8)   ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
9) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
10) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

23 นางสาวชาลิสา  มณีรตัน ์ ป.ตร ี 1) การวิเคราะห์และควบคุม
คุณภาพน้ำ 
2) เทคนิคการเลี้ยงปลา 
3) การจัดการฟารม์สตัว์น้ำ 
4) โรค ปรสติและศัตรูของ
สัตว์น้ำ 
5) เทคนิคการเพาะเลี้ยง
แพลงก์ตอน 

1) หัวหน้างานความร่วมมือ 
2)   ผู้ช่วยผู้อำนวยการศูนยฝ์ึกอบรมวิชาชีพ
อำเภอยะหริ่ง 
3)  เลขานุการและธุรการภาควิชาประมง 
4)  ประจำงานวัดผลและประเมินผลศูนย์
ฝกึอบรมวิชาชีพอำเภอยะหริ่ง 
5) ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษาศูนยฝ์ึกอบรมวิชาชีพ
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อำเภอยะหริ่ง 
6)  ประจำงานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
7)  ประจำงานกิจการพิเศษและบริการวิชาชีพ 
8) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
9) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

24 นางสาวสุนนะห์  แมย ู ป.ตร ี 1) ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 
2) กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2 
3) ทักษะภาษาไทยเชิง
วิชาชีพ 
 
 
  

1) หัวหน้างานหลักสตูรการเรียนการสอน 
2)   ผู้ช่วยหัวหน้างานวัดผลและประเมินผล 
3)   ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
4)  ประจำภาควิชาสามัญสัมพันธ์ 
5) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

25 นางสาวเจนจริา  ตรีรญั
เพชร 

ป.ตร ี 1) กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2 
2) คณิตศาสตรเ์พื่อพัฒนา
ทักษะการคิด 
3) แคลคูลัส 1 
 
 
  

1) หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและการ
จัดหางาน 
2)   ผู้ช่วยหัวหน้ากลุ่มงานกิจการพิเศษและ
บริการวิชาชีพ 
3)   ประจำงานกิจกรรมนักเรียนนกัศึกษา 
4)   ประจำภาควิชาสามัญสัมพันธ์ 
5) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

26 นายสานันท์  ฤกษสโมสร ป.ตร ี 1) กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2 
2) กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 2 
3) กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 4 
4) ชีวิตและสังคมไทย 
5) มนุษยสัมพันธ์ในการ
ทำงาน 
6) กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 2
  

1) หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
2)   หัวหน้างานปกครอง 
3)   ผู้ช่วยหัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน
นักศึกษา 
4)   ประจำภาควิชาสามัญสัมพันธ์ 
5) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

 
6.3.2 ลูกจ้างประจำ รวม       -  คน (ทำหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 

ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/ตรี.....) 

ปฏิบัติหน้าที่ 
สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

- - - - 
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6.3.3 พนักงานราชการ รวม 28 คน (ทำหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 

ที ่ ชื่อ-สกลุ วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/ตรี.....) 

ปฏิบัติหน้าที ่
สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1 นางสาวรูฮาน ี บาเฮง ป.ตร ี 1) หลักเศรษฐศาสตร์เกษตร 
 
 

1) หัวหน้างานบัญชี   
2) ประจำงานส่งเสริมผลิตผลการค้าและ
ประกอบธุรกิจ 
3) ประจำภาควิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ 
4) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพยส์ินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
5) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

2 นางสาวจิรสุดา  พัฒโนทัย ป.ตร ี 1) เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ
การจัดการอาชีพ 
2) การพัฒนาเว็บด้วยภาษา
และเทคโนโลยีทันสมยั 
  

1) หัวหน้าศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
2) ผู้ช่วยหัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 
3) ประจำภาควิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ 
4)   ประจำงานแนะแนวอาชีพและการ
จัดหางาน 
5) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

3 นางสาวฉันทนา  ปานาวา ป.ตร ี 1) คอมพิวเตอร์และ
สารสนเทศเพื่องานอาชีพ 
2) การโปรแกรม
คอมพิวเตอร์เชิงโครงสร้าง 
3) การใช้โปรแกรมมลั
ติมิเดยีเบื้องต้น 
4) โครงงาน 2  
 
 
 

1) หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล  
2) ผู้ช่วยหัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรการ
เรียนการสอน 
3) ประจำภาควิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
4)   ประจำงานประกันคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
5) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยที่ได้รับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

4 นางสาวเปาอีสะห์  สุหลง ป.ตร ี 1) ธุรกิจและการเป็น
ผู้ประกอบการ 
2) การจัดการแสดงสินค้า
และบริการ 
3) โครงการจัดการแสดง
สินค้าและบริการ 
4) การจัดการธุรกจิเกษตร 
 

1) หัวหน้างานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
ในสถานศึกษา 
2) ผู้ช่วยหัวหน้างานพัสดุ 
3) ประจำภาควิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
4) ประจำงานส่งเสริมผลิตผลการค้าและ
ประกอบธุรกิจ 
5) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยที่ได้รับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานอืน่ ๆ ทีเ่กี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

5 นางสาวนุรมาร์  เจะมะ ป.ตร ี 1) ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ
เกษตร 
2) การตลาดและการจัดการ
ธุรกิจสัตว์น้ำ 
 
 

1) หัวหน้างานส่งเสริมผลติผลการค้าและ
ประกอบธุรกิจ 
2) ผู้ช่วยหัวหน้างานการเงิน  
3)   ผู้ช่วยหัวหน้างานศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการในสถานศึกษา 
4) ประจำงานกิจการนักเรยีนนักศึกษา 
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  (ส่งเสรมิกิจศาสนาผูห้ญิง) 
5) ประจำภาควิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ 
6) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
7) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

6 นางอาซียะห์  อับดุลเลาะ ป.ตร ี 1) ผลิตภณัฑ์พืช 
2) ผลิตภณัฑ์พื้นบ้านและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
3) โครงงาน 2 

1) รองหัวหน้าภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตร
และประมงปัตตาน ี
2)   รองหัวหน้างานโรงงานอุตสาหกรรม
เกษตรและประมง 
3)   ผู้ช่วยหัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
คณะกรรมการดำเนินงาน อกท.หน่วย
ปัตตาน ี
4)   เลขานุการและธรุการภาควิชา
อุตสาหกรรมเกษตรและประมง 
5) ประจำภาควิชาเทคโนโลยีแปรรูปสัตว์น้ำ 
6)   ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
7)   ประจำงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
ในสถานศึกษา (โครงการหารายไดข้อง
ภาควิชา) 
8) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
9) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

7 นางรัตน์พีภรณ์ ทองประพันธ์ ป.โท 1) การเลี้ยงสตัว์ปีก 
2) การผลิตไก่ไข ่
3) โครงงาน 2 
 
 
  
   

1) หัวหน้างานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
2) รองหัวหน้าภาควิชาเกษตรศาสตร ์ 
3) เลขานุการและธรุกิจงานฟาร์มเกษตร  
4)  ประจำงานพัฒนาหลักสตูรการเรียนการ
สอน 
5) ดแูลห้องเกียรติยศ 
6) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
7) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

8 นางสาวโชติพันธ์  เจรญิมูล ป.ตร ี 1) ความรู้เกี่ยวกับมาตรฐาน
การผลิตฯและผลผลติฯ 
2) การเกษตรผสมผสาน 
3) การจัดการแสดงสินค้า
และบริการ 
4) โครงการจัดการแสดง
สินค้าและบริการ 
5) การผลิตเห็ด 
6) โครงงาน 2 

1) หัวหน้างานโครงการชีววิถี 
2) หัวหน้าโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
3) ผู้ช่วยหัวหน้างานฟาร์มเกษตร 
4) ประจำศูนย์การเรียนรูเ้ศรษฐกจิ 
พอเพียง 
5) ประจำงานศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการ 
ในสถานศึกษา 
6) ประจำภาควิชาเกษตรศาสตร ์
7) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ 
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
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8) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ 
มอบหมาย 

9 นายชยากร  มณ ี ป.ตร ี 1) เทคนิคการเพาะพันธ์ุกุ้ง 
2) โรค ปรสติ เเละศัตรูสตัว์
น้ำ 

1) หัวหน้าศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอยะ
หริ่ง 
2) ประจำภาควิชาประมง 
3) ประจำงานพัฒนาหลักสตูรการเรียนการ
สอนศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอยะหริ่ง 
4)  ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษาศูนยฝ์ึกอบรมวิชาชีพ
อำเภอยะหริ่ง 
5)  ประจำงานแนะแนวอาชีพและการจัดหา
งาน 
6)   ประจำงานกิจการพิเศษและบริการ
วิชาชีพ 
7) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
8) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

10 นางสาวศิรินภาภรณ์ โสสว่าง ป.ตร ี - 1) หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
2)   เลขานุการและธรุการกลุ่มงาน
อำนวยการ 
3)  ประจำงานประชาสมัพันธ์ 
4)  ประจำงานแนะแนวอาชีพและการจัดหา
งาน 
5) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

11 นางสาวรอปีซะ  ยูโซะ ป.ตร ี - 1) เลขานุการและธรุการกลุ่มงานกิจการ
นักเรียนนักศึกษา 
2) เลขานุการและธรุการกลุ่มงานกิจการ
พิเศษและบริการวิชาชีพ 
3) เลขานุการและธรุการงานสื่อการเรียน
การสอน 
4)  ประจำโครงการทุนนวัตกรรมสายอาชีพ
ช้ันสูง 
5)  ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
6)  ประจำงานแนะแนวอาชีพและการจัดหา
งาน 
7) ดแูล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
8) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 
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12 นายสุลตานคาน แขกปาทาน ปวส. - 1) ประจำงานกิจการนักเรยีน นักศึกษา 
(นักศึกษาวิชาทหาร และกีฬา) 
2)   ประจำงานพัสด ุ
3)   ประจำงานอาคารสถานท่ี 
4) ประจำงานแนะแนวอาชีพและการ
จัดหางาน 
5)  ประจำงานกิจการพิเศษและบริการ
วิชาชีพ 
6) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
7) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

13 นางสาวสิริกาญจน์  บุญมาศ ป.ตร ี - 1) หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
2) ผู้ช่วยหัวหน้างานศูนย์ข้อมลูและ
สารสนเทศ 
3) เลขานุการและธรุการกลุ่มงานแผนงาน
และความร่วมมือ 
4) เลขานุการโครงงานยุทธศาสตร์
อาชีวศึกษาภาคใต้ชายแดน 
5)  ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
6) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
7) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

14 นางสาวอาอีเสาะ  ยูโซะ ป.ตร ี - 1) เลขานุการและธรุการงานพัสด ุ
2) ประจำงานส่งเสริมผลิตผลการค้าและ
ประกอบธุรกิจ 
3) ประจำงานศูนย์วิทยบริการและงาน
ห้องสมุด 
4)  ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
5) ดแูล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

15 นายรุสลัน  เจะมะ ป.6 - 1) ประจำงานอาคารสถานท่ี  
2) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
3) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

16 นายเกียรติศักดิ์  เบญ็ฮายี
สะมาแอ 

ม.3 - 1) พนักงานขับรถ  
2) ประจำงานพัสด ุ
3) ประจำงานอาคารสถานท่ี 
4) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
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5) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

17 นายนมิุ  สือร ี ป.6 - 1) ประจำงานอาคารสถานท่ี (ยาม
รักษาการณ์ ระบบน้ำ และระบบไฟฟ้า)  
2) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
3) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

18 นายหยะยา  ยะโกะ ปวส. - 1) ประจำงานฟารม์เกษตร  
2)   พนักงานขับรถราง 
3)   ประจำโครงการเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา 
4)   ประจำโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
5)   ประจำโครงการชีววิถี 
6)   ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
7) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

19 นายอับดุลรอปา  มะรอเซ๊ะ ป.ตร ี - 1) ประจำงานฟารม์ประมง 
2) ประจำโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
3) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
4) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

20 นางเจะมาลิณี  เจะมะ ม.6 - 1) ผู้ช่วยหัวหน้างานอาคารสถานท่ี  
2) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
3) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

21 นางสาวรอบีย๊ะ  ดสีะเอะ อนุปริญญา - 1) ประจำงานอาคารสถานท่ี  
2)   ประจำงานบริหารงานท่ัวไป 
3)   ประจำงานศูนย์วิทยบริการและงาน
ห้องสมุด 
4) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
5) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

22 นางแวนูรินดา  มะแซ ป.ตร ี - 1) หัวหน้าโครงการทุนนวัตกรรมสายอาชีพ
ช้ันสูง 
2) เลขานุการและธรุการงานปกครอง 
3) ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
4)  ประจำงานแนะแนวอาชีพและการจัดหา
งาน (งานเงนิกู้เพื่อการศึกษาและ
ทุนการศึกษา และงานศูนย์กำลังคน
อาชีวศึกษา) 
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5) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

23 นายทีระยุทย ์ กองแก้ว ป.ตร ี - 1) ประจำงานอาคารสถานท่ี (ยาม
รักษาการณ์ ระบบน้ำ และระบบไฟฟ้า) 
2) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
3)   ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือไดร้ับ
มอบหมาย 

24 
 

นายมูหัมหมัด  หะแย ป.ตร ี - 1) เลขานุการและธรุกิจงานฟาร์มประมง 
2) ประจำโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
3)   ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
4) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
5) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

25 นางชฎาพัศธ  เอี่ยมศร ี ป.ตร ี - 1) หัวหน้างานบุคลากร 
2)   ประจำงานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
3) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
4) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

26 นางสาวพิรญา  สิทธิโชค ป.ตร ี - 1)   ผู้ช่วยหัวหน้างานทะเบียน 
2)   เลขานุการและธรุการงานวัดผลและ
ประเมินผล 
3)   ประจำงานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
4)   ประจำงานแนะแนวอาชีพและการ
จัดหางาน 
5)   ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
6) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
7) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

27 นางสาวซตีีหาหวอ  ดอเลาะ ป.ตร ี - 1)   ผู้ช่วยหัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 
2)   ประจำงานการเงิน 
3)   ประจำงานส่งเสริมผลิตผลการค้าและ
ประกอบธุรกิจ 
4)   ประจำโครงการทุนนวัตกรรมสายอาชีพ
ช้ันสูง 
5) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 
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28 นางสาวสากีนะห์  ดอเลาะ ป.ตร ี - 1) หัวหน้าครูที่ปรึกษาหมู่บ้าน อกท.  
หอพักศึกษาหญิงปลานลิจิตรลดา 
2) ผู้ช่วยหัวหน้างานบัญชี 
3) ประจำงานส่งเสริมผลิตผลการค้าและ 
ประกอบธุรกิจ 
4) ประจำงานศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการ 
ในสถานศึกษา 
5) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ 
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ 
มอบหมาย 

 
6.3.4 ลูกจ้างช่ัวคราว รวม 23 คน (ทำหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 

ที ่ ชื่อ-สกลุ 
วุฒิ

การศึกษา 
(ป.เอก/โท/ตรี....) 

ปฏิบัติหน้าที ่

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1 Mrs.Citadel Tumilap ป.ตร ี 1) ภาษาอังกฤษฟัง-พูด 
2) ภาษาอังกฤษเตรียมความ
พร้อมเพื่อการทำงาน 
3) ภาษาอังกฤษเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
4) ภาษาอังกฤษเตรียมความ
พร้อมเพื่อการทำงาน 

1) ประจำภาควิชาสามัญสัมพันธ์ 
2) ประจำงานความร่วมมือต่างประเทศ 
3) ประจำงานสวัสดิการนักเรียนนักศกึษา 
(หอพัก) 
4)  ครูที่ปรึกษาหมู่บ้านมหาดไทย 
(ภาษาต่างประเทศ) 
5) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

2 นางสาวทัศนาวลัย   
หวังปิยะวัฒน ์

ป.ตร ี 1) วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนา
อาชีพเกษตรกรรม 
2) พลังงาน ทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 
3) 
4)  
5)  
 

1) เลขานุการและธรุการกลุ่มงานบรหิาร
วิชาการวิชาการและประกันคณุภาพ 
2) ผู้ช่วยหัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรการ
เรียนการสนอ 
3) ประจำภาควิชาสามัญสัมพันธ์ 
4)   ประจำห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์
5)   ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
6) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
7) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

3 นางสาวอัสมะห์  มูซอ ป.ตร ี 1) ภาษามาเลเซียเพื่อการ
สื่อสารในชีวิตประจำวัน 

2)  
3)  
 
 
 

1) ผู้ช่วยหัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
2)   เลขานุการและธรุการภาควิชาสามญั
สัมพันธ์ 
3)   ครูสอนภาษาและศาสนาหมูบ่้าน อกท. 
หอพักนักศึกษา 
4)   ประจำงานแนะแนวอาชีพและการ
จัดหางาน 
5)   ประจำงานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
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(พยาบาลและหอพัก) 
6)  ประจำงานโครงการทุนนวัตกรรมสาย
อาชีพช้ันสูง 
7)   ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
8)   ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
9)   ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือไดร้ับ
มอบหมาย 

4 นางสาวนุรอาสิกิน   
มะแซสะอ ิ

ป.โท 1) ผลิตภณัฑ์เครื่องดื่ม 
2) โครงงาน 2 
3) การสุขาภิบาลโรงงานแปร
รูปสัตว์น้ำ 
4) การวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมผลิตภณัฑ์อาหาร 
 

1) เลขานุการและธรุการภาควิชา
เทคโนโลยีแปรรูปสตัว์น้ำ 
2)   เลขานุการและธรุการโรงงาน
อุตสาหกรรมเกษตร 
3)   ประจำงานหลักสตูรการเรยีนการสอน 
(ดูแลระบบ ศธ.02 ระดับปริญญาตรี) 
4)  ประจำภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตรและ
ประมง 
5)   ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา (ระดับปรญิญาตรี) 
6)   ประจำงานครูที่ปรึกษาหมู่บา้น
มหาดไทย ดูแลหอพักนักศึกษาหญิง 
7)   ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
8)   ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือไดร้ับ
มอบหมาย 

5 นางสาวนูรกาลตีา  อาหมัด ป.ตร ี 1) อุตสาหกรรมเกษตร
เบื้องต้น 
2) ผลิตภณัฑ์พื้นบ้านและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
3) โครงงาน 2 
4) บรรจุภณัฑ์อาหาร 
5) มาตรฐานคณุภาพการแปร
รูปสัตว์น้ำ 
 

1) ผู้ช่วยเลขานุการและธุรการภาควชิา
อุตสาหกรรมเกษตรและประมง 
2)   ผู้ช่วยเลขานุการและธุรการโรงงาน
อุตสาหกรรมเกษตรและประมง 
3)  ผู้ช่วยหัวงานครูที่ปรึกษา คณะกรรมการ
ดำเนินงาน อกท. หน่วยปัตตาน ี
4)   ประจำภาควิชาเทคโนโลยีแปรรูปสัตว์น้ำ 
5)   ประจำงานอาชีวบัณฑิตระดับปริญญาตร ี
6)   ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
7)   ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องหรือไดร้ับ
มอบหมาย 

6 นายชานนท์  ดลมะย ิ ป.ตร ี 1) แทรกเตอร์และ
เครื่องจักรกลเกษตร 1 
2) แทรกเตอร์เพื่อการเกษตร 
2 
3) ความปลอดภัยในการใช้
เครื่องจักรกลเกษตร 
4) การสำรวจรังวัด 
5) การออกแบบระบบให้น้ำ
เพื่อการเกษตร 

1) ผู้ช่วยหัวหน้างานอาคารสถานท่ี 
2)   เลขานุการและธรุการกลุ่มงานวิจัย 
พัฒนา นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
3)  ประจำงานกิจกรรมนักเรียนนกัศึกษา 
4)   ประจำภาควิชาช่างกลเกษตร 
5)   ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
6)   ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือไดร้ับ
มอบหมาย 
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7 นางสาวปัทมา  บือราเฮง ป.ตร ี - 1)  เลขานุการและธุรการงานอาคาร
สถานท่ี 
2)   เลขานุการและธุรการภาควิชาช่างกลเกษตร 
3)   ประจำงานพัสด ุ
4)   ประจำงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
ในสถานศึกษา 
5)   ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
6) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
7) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

8 นายอารอฟัต  ดอเลาะ ป.ตร ี - 1) ประจำงานศูนย์อบรมวิชาชีพอำเภอ 
ยะหริ่ง 
2)   ประจำงานแนะแนวอาชีพและจดัหางาน 
3)   ประจำงานกิจการพิเศษและบริการวิชาชีพ 
4)   ประจำงานอาคารสถานที่ศูนย์ฝึกอบรม
วิชาชีพอำเภอยะหริ่ง 
5) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
6) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

9 นางสาวซูฮัยลา  รอยิง ป.ตร ี - 1) ครูที่ปรึกษา คณะกรรมการดำเนินงาน 
อกท. หน่วยปัตตาน ี
2) เลขานุการและธรุการครูที่ปรึกษา
หมู่บ้าน อกท. หอพักนักศึกษาหญงิปลานิล
แดง 
3)   ประจำงานโครงการทุนนวัตกรรมสาย
อาชีพช้ันสูง 
4)   ประจำงานกิจกรรมนักเรียนนกัศึกษา 
5)   ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
6) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
7) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

10 นางสาวต่วนปาตีเมาะ   
นิวาแด 

ป.ตร ี - 1) ผู้ช่วยหัวหน้างานบุคลากร 
2) ประจำงานศูนย์วิทยบริการและงาน
ห้องสมุด 
3) ประจำงานประกันคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
4) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
5) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 
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11 นางสาวรอหาน ี ดอเลาะ ม.6 - 1) ประจำงานอาคารสถานท่ี  
2) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
3) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

12 นายซูเปียน  เซะ ปวส. - 1) พนักงานควบคุมเครื่องกลหนักและ
พนักงานขับรถ 
2) ประจำงานอาคารสถานท่ี  
3)   ประจำงานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
(หอพักนักศึกษาชายอินโด) 
4) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
5) ปฏิบัติงานอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

13 นายซุลกีฟลี  วาเล๊าะ ปวส. - 1)   ครูที่ปรึกษาหมู่บ้าน อกท. หอพัก
นักศึกษาชายปลากะพงแดง  
2)   ประจำงานอาคารสถานท่ี 
3) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
4) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

14 นายอาจหาญ  อีซอ ปวส. - 1) ประจำงานอาคารสถานท่ี (ยาม
รักษาการณ์ ระบบน้ำ และระบบไฟฟ้า) 
2) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
3) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

15 นายอับดุลเลาะ  สาแม ปวส. - 1) พนักงานขับรถเครื่องกลหนัก  
2) ประจำงานอาคารสถานท่ี  
3) ประจำงานฟารม์เกษตร 
4) ประจำโครงการเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา 
5) ประจำโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
6) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
7) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

16 นายอัชเราะ  บากา ปวส. - 1) ประจำงานฟารม์เกษตร 
2)   ประจำงานอาคารสถานท่ี 
3)  ประจำโครงการเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา  
4)   ประจำโครงการอนรุักษ์พันธุกรรมพืช 
5)   ประจำงานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
(หอพักนักศึกษาชายอินโด) 
6) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
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7) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

17 นายซุลฮิลมี  นิแน ป.ตร ี 1) การผลิตพรรณไม้น้ำ
เศรษฐกิจ 
2) โครงการผลิตพรรณไม้น้ำ
เศรษฐกิจ 
3) การเพาะเลีย้งสัตว์น้ำ
เศรษฐกิจ 
4) โครงการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ
เศรษฐกิจ 

1)  เลขานุการและธุรการครูที่ปรกึษา 
คณะกรรมการดำเนินงาน อกท. หนว่ย
ปัตตาน ี
2)   ครูที่ปรึกษาหมู่บ้าน อกท. หอพัก
นักศึกษาชายปลากะพงขาว 
3)   ประจำงานกิจกรรมนักเรียนนกัศึกษา 
4)   ประจำภาควิชาประมง 
5)   ประจำงานฟาร์มประมง 
6) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
7) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

18 นายอับดุลกอเด  ลาเต๊ะ ป.6 - 1) ประจำงานฟารม์เกษตร   
2)   ประจำงานอาคารสถานท่ี 
3) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
4) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

19 นางสาววรีพรรณ  มากศร ี ป.ตร ี - 1) ประจำงานประชาสมัพันธ์   
2)   ประจำงานบริหารงานท่ัวไป 
3) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
4) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

20 นายมะซาตา  ดอเลาะ ม.6 - 1) ประจำงานอาคารสถานท่ีศูนยฝ์ึกอบรม
วิชาชีพอำเภอยะหริ่ง (ยามรักษาการณ์) 
2) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
3) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

21 นายมะดาโอ๊ะ  ลาเต๊ะ ม.3 - 1) ประจำงานอาคาร (ดูแลรักษาความ
ปลอดภัยทั่วไป ดูแลความเรียบร้อยบริเวณ
กำแพงวิทยาลัย อาคารเรียน 1, 2 และ
ระบบไฟฟ้า ประปาวิทยาลัย) 
2) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
3) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 
 

22 นายสนทิ  มะลิวรรณ ์ ป.3 - 1) ประจำงานอาคาร (ดูแลรักษาความ
ปลอดภัยทั่วไป ดูแลความเรียบร้อยบริเวณ
อาคารช็อปช่าง โรงสูบน้ำประปา จนถงึ
บ้านพักครู และรอบอาคารแปรรปู
อุตสาหกรรม ประปาวิทยาลัย) 
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2) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
3) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

23 นางบุญมี  มะลิวรรณ ์ ม.3 - 1) ประจำงานอาคารสถานท่ี (ตึกอาคาร
เรียนและปฏิบตัิการแปรรูปอุตสาหกรรม
และห้องน้ำประกอบอาคาร) 
2) ดูแล บำรุงรักษาและรับผดิชอบ
ทรัพย์สินของวิทยาลัยทีไ่ด้รับมอบหมาย 
3) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 
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1. หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง รวมท้ังส้ิน คน หน่วย : คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมท้ังส้ิน

ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 ป่ีท่ี 3 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม

รวมท้ังส้ิน 57 18 20 95 112 144 256 351

1. ประเภทวิชาเกษตรกรรม

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ สาขางานผลิตสัตว์น ้า 6 3 13 22 22

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ สาขางานการเกษตร 39 8 5 52 38 50 88 140

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ สาขางานอุตสาหกรรมเกษตร 12 7 2 21 21

2. ประเภทวิชาประมง

 - สาขาวิชาเพาะเลี ยงสัตว์น ้า สาขางานเพาะเลี ยงสัตว์น ้า 40 55 95 95

 - สาขาวิชาแปรรูปสัตว์น ้า สาขางานแปรรูปสัตว์น ้า 27 37 64 64

 - สาขาวิชาเทคโนโลยีแปรรูปสัตว์น ้า

3. ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

 - สาขาวิชาแทคโนโลยีสารสนเทศ 5 5 5

4. ประเภทวิชาช่างกลเกษตร

 - สาขาวิชาช่างกลเกษตร สาขางานเคร่ืองจักกลเกษตร 2 2 4 4

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน ท้ังปีการศึกษา (2565) รวมท้ังส้ิน คน

   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะสั น 120 คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะสั น 329 คน 2.3 หลักสูตร ปชด. คน

   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) คน 2.4 หลักสูตระยะสั น ตชด. 248 คน 2.4 หลักสูตอ่ืน ๆ 722 คน

1419

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส.

7. ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา
7.1 จ านวนนักเรียนนักศึกษา ปัจจุบัน

ปีการศึกษา 2566

ภาคเรียนท่ี 2/2566

351
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1. หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง รวมท้ังส้ิน คน หน่วย : คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมท้ังส้ิน

ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 ป่ีท่ี 3 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม

รวมท้ังส้ิน 105 105 175 175 20 20 280

1. ประเภทวิชาเกษตรกรรม

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ สาขางานผลิตสัตว์น ้า 20 20 20

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ สาขางานการเกษตร 65 65 70 70 135

 - สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ สาขางานอุตสาหกรรมเกษตร 20 20 20

2. ประเภทวิชาประมง

 - สาขาวิชาเพาะเลี ยงสัตว์น ้า สาขางานเพาะเลี ยงสัตว์น ้า 40 40 40

 - สาขาวิชาแปรรูปสัตว์น ้า สาขางานแปรรูปสัตว์น ้า 35 35 35

 - สาขาวิชาเทคโนโลยีแปรรูปสัตว์น ้า 20 20

3. ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

 - สาขาวิชาแทคโนโลยีสารสนเทศ 15 15 15

4. ประเภทวิชาช่างกลเกษตร

 - สาขาวิชาช่างกลเกษตร สาขางานเคร่ืองจักกลเกษตร 15 15 15

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน ท้ังปีการศึกษา (2565) รวมท้ังส้ิน คน

   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะสั น 100 คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะสั น 250 คน 2.3 หลักสูตร ปชด. คน

   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) คน 2.4 หลักสูตระยะสั น ตชด. 100 คน 2.4 หลักสูตอ่ืน ๆ 250 คน

7.2 เป้าหมายจ านวนนักเรียน นักศึกษา

700

ปีการศึกษา 2567

280

ภาคเรียนท่ี 1/2567

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส.
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หน่วย : บาท

รวมท้ังส้ิน

แผนงาน/งบรายจ่าย เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน  อ่ืนๆ  รวม

 ยุทธศาสตร์  คชจ.โครงการ

พัฒนาการศึกษา

ในจังหวัด

      อาชีวะต้าน

     ยาเสพติด  รวมท้ังส้ิน

-              -            -               -          -               1,130,000           177,677       10,000        -               1,317,677       1,317,677       

 1. แผนงานบูรณาการ

ขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหา

จังหวัดชายแดนภาคใต้ -             -           -              -         -              1,130,000          177,677      -            -              1,307,677     1,307,677     

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -              -                    -             -             -               -              -              

 - งบด าเนินงาน -          -              1,130,000           -             -             -               1,130,000     1,130,000     

 - งบลงทุน -              -            -               -          -              -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -              -                    -             -             -               -              -              

 - งบรายจ่ายอ่ืน  - -            -               -          -              -                    177,677       -             -               177,677        177,677        

2.แผนงานบูรณาการป้องกัน

ปราบปรามและบ าบัดรักษา

ผู้ติดตามยาเสพติด -             -           -              -         -              -                   -            10,000       -              10,000          10,000          

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบด าเนินงาน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบลงทุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -            -               -          -               -                    -             10,000        -               10,000          10,000          

ส่วนท่ี 3 

แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ

วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี

ผลผลิต

ผลการใช้จ่ายเงินปีปัจจุบัน (ปี 2566) ผลผลิต/โครงการ

โครงการ

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566)
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หน่วย : บาท

รวมท้ังส้ิน

แผนงาน/งบรายจ่าย เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน  อ่ืนๆ  รวม
 ค่าตอบแทนพนักงาน

ราชการ

 จ้างยาม+ค่า

เส่ียงภัย

ลูกจ้างช่ัวคราว

 ค่าเส่ียงภัย

พนักงานราชการ+

เงินสมทบ

ประกันสังคม

พนักงานราชการ

 คชจ.โครงการ

พัฒนาการศึกษาฯ

(จ้างยาม)
 รวมท้ังส้ิน

-              -            -               -          -               8,447,207           1,550,215    1,619,559    415,480        12,032,461     12,032,461     

 3. แผนงานบุคลากรภาครัฐ -             -           -              -         -              8,447,207          -            1,619,559   -              10,066,766    10,066,766    

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -              8,447,207           -             -             -               8,447,207     8,447,207     

 - งบด าเนินงาน -              -            -               -          -              -                    -             1,619,559    -               1,619,559     1,619,559     

 - งบลงทุน -              -            -               -          -              -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -              -                    -             -               -              -              

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -            -               -          -              -             -              -              

 4. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา

คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ -             -           -              -         -              -                   1,550,215   -            415,480       1,965,695     1,965,695     

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบด าเนินงาน -              -            -               -          -               -                    1,550,215    -             -               1,550,215     1,550,215     

 - งบลงทุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -            -               -          -               -                    -             -             415,480        415,480        415,480        

โครงการ

ผลการใช้จ่ายเงินปีปัจจุบัน (ปี 2566) ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต
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หน่วย : บาท

รวมท้ังส้ิน

แผนงาน/งบรายจ่าย เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน  อ่ืนๆ  รวม
  อาชีวะอยู่ประจ า  

เรียนฟรี มีอาชีพ
 อศ.กช.

 ทุนการศึกษา

เฉลิมราชกุมารี

 คชจ.โครงการ

ขับเคล่ือน

ศูนย์บริการ

เครือข่ายฯ CVM

 รวมท้ังส้ิน

-              -            -               -          -               420,000              27,000        185,000       85,000          717,000         717,000         

 5. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา

คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ -             -           -              -         -              -                   27,000       185,000      85,000         297,000        297,000        

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -              -                    -             -             -               -              -              

 - งบด าเนินงาน -              -            -               -          -              -                    -             -             -               -              -              

 - งบลงทุน -              -            -               -          -              -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -              -                    27,000        185,000       -               212,000        212,000        

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -            -               -          -              -                    -             -             85,000          85,000          85,000          

 6. แผนงานบริการเพ่ือรองรับ

กรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น -             -           -              -         -              420,000            -            -            -              420,000        420,000        

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบด าเนินงาน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบลงทุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -               420,000              -             -             -               420,000        420,000        

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

ผลการใช้จ่ายเงินปีปัจจุบัน (ปี 2566) ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ
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หน่วย : บาท

รวมท้ังส้ิน

แผนงาน/งบรายจ่าย เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน  อ่ืนๆ  รวม

 สร้างองค์ความรู้

ทางการศึกษาเพ่ือ

ถ่ายทอดเทคโนโลยีฯ

 ทุนนักเรียน

เรียนดีมีตวาม

สามารถใน จชต.

 บ่มเพาะ  Fix it center 

 รวมท้ังส้ิน

-              -            -               -          -               25,000               470,000       1,030,000    90,000          1,615,000       1,615,000       

7.แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา

คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ -             -           -              -         -              25,000              470,000      1,030,000   90,000         1,615,000     1,615,000     

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -              -                    -             -             -               -              -              

 - งบด าเนินงาน -              -            -               -          -              -                    -             -             -               -              -              

 - งบลงทุน -              -            -               -          -              -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -              25,000               470,000       -             -               495,000        495,000        

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -            -               -          -              -                    -             1,030,000    90,000          1,120,000     1,120,000     

8.แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา

คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ -             -           -              -         -              -                   -            -            -              -              -              

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -              -                    -             -             -               -              -              

 - งบด าเนินงาน -              -            -               -          -              -                    -             -               -              -              

 - งบลงทุน -              -            -               -          -              -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -              -                    -             -             -               -              -              

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -            -               -          -              -                    -             -             -               -              -              

ผลการใช้จ่ายเงินปีปัจจุบัน (ปี 2566) ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ
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หน่วย : บาท

รวมท้ังส้ิน

แผนงาน/งบรายจ่าย เป็นเงิน

 ปวช.+ค่า 

สาธารณูปโภค
 ปวส.  ระยะส้ัน  อ่ืนๆ  รวม

 อนุรักษ์พันธุกรรมพืช  

อันเน่ืองมาจากพระราด าริ
 อกท.

 เกษตร

ประณีตทฤษฎี

ใหม่

 จัดการ

อาชีวศึกษาเพ่ือ

สนองพระราชด าริ
 รวมท้ังส้ิน

1,142,352     603,500     93,700          -          1,839,552      18,000               50,000        -             30,000          98,000           2,467,552       

9.แผนงานพ้ืนฐานด้านการ

พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์ 1,142,352    603,500    93,700         -         1,839,552     18,000              50,000       -            30,000         98,000          1,937,552     

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบด าเนินงาน 1,142,352     603,500     93,700          -          1,839,552      -                    -             -             -               -              1,839,552     

 - งบลงทุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -               -                    50,000        -             -               50,000          50,000          

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -            -               -          -               18,000               -             -             30,000          48,000          48,000          

10. แผนงานบริการเพ่ือรองรับ

กรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น -             -           -              -         -              -                   -            430,000.00  100,000.00   530,000.00    530,000        

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -               -                    -             -               -              -              

 - งบด าเนินงาน -              -            -               -          -               -                    -             430,000       -               430,000        430,000        

 - งบลงทุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -            -               -          -               -                    -             -             100,000        100,000        100,000        

ผลการใช้จ่ายเงินปีปัจจุบัน (ปี 2566) ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ
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หน่วย : บาท

รวมท้ังส้ิน

แผนงาน/งบรายจ่าย เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน  อ่ืนๆ  รวม  เร่งประสิทธิภาพ
 คืนครูฯ  อุดหนุนระยะส้ัน  ค่าเคร่ืองมือ 

ปวช.
 รวมท้ังส้ิน

-              -            -               -          -               189,600              117,600       36,000        -               343,200         368,800         

11.แผนงานพ้ืนฐานด้านการ

พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์ -             -           -              -         -              189,600            117,600      36,000       -              343,200        343,200        

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบด าเนินงาน -              -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบลงทุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -               -                    -             36,000        -               36,000          36,000          

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -            -               -          -               189,600              117,600       -             -               307,200        307,200        

12.แผนงานยุทธศาสตร์สร้าง

ความเสมอภาคทางการศึกษา -             -           -              -         -              -                   -            -            25,600         25,600          25,600          

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบด าเนินงาน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบลงทุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -               -                    -             -             25,600          25,600          25,600          

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

ผลผลิต โครงการ

ผลการใช้จ่ายเงินปีปัจจุบัน (ปี 2566) ผลผลิต/โครงการ
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หน่วย : บาท

รวมท้ังส้ิน

แผนงาน/งบรายจ่าย เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน  อ่ืนๆ  รวม  ค่าหนังสือเรียน  ค่าอุปกรณ์  ค่าเคร่ืองแบบ  ค่ากิจกรรม  รวมท้ังส้ิน

-              -            -               -          -               529,445              529,445       529,445       529,444.50    529,444.50     529,444.50     

13.แผนงานยุทธศาสตร์สร้าง

ความเสมอภาคทางการศึกษา -             -           -              -         -              253,000            60,840       92,950       122,654.50   529,444.50    529,444.50    

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบด าเนินงาน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบลงทุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -               253,000.00          60,840.00    92,950.00    122,654.50    529,444.50    529,444.50    

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -            -               -          -               -             -             -               -              -              

14.แผนงานยุทธศาสตร์สร้าง

ความเสมอภาคทางการศึกษา -             -           -              -         -              -                   -            -            -              -              -              

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบด าเนินงาน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบลงทุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

ผลการใช้จ่ายเงินปีปัจจุบัน (ปี 2566) ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ
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หน่วย : บาท

รวมท้ังส้ิน

แผนงาน/งบรายจ่าย เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน  อ่ืนๆ  รวม  ค่าจัดการเรียนการสอน  รวมท้ังส้ิน

-              -            -               -          -               2,205,957           -             -             -               2,205,957       2,205,957       

15.แผนงานยุทธศาสตร์สร้าง

ความเสมอภาคทางการศึกษา -             -           -              -         -              2,205,957          -            -            -              2,205,957     2,205,957     

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบด าเนินงาน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบลงทุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -               2,205,957           -             -             -               2,205,957     2,205,957     

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -            -               -          -               -             -             -               -              -              

16.แผนงาน................................ -             -           -              -         -              -                   -            -            -              -              -              

 - งบบุคลากร -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบด าเนินงาน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบลงทุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบเงินอุดหนุน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -            -               -          -               -                    -             -             -               -              -              

ผลการใช้จ่ายเงินปีปัจจุบัน (ปี 2566) ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ
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1. ประมาณการรายรับ 30,750,572.35 บาท
 ก. เงินรายได้ (บกศ.) ยกมา 3,880,362.35 บาท

 - ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน 3,130,362.35  บาท

 - คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป 750,000.00    บาท

 ข. เงินงบประมาณ ปี 2567 ท่ีคาดว่าจะได้รับ 26,870,210.00 บาท

งบบุคลากร 8,500,000.00 บาท

งบด าเนินงาน 9,753,210.00 บาท

งบลงทุน บาท

งบเงินอุดหนุน 5,163,000.00 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 3,454,000.00  บาท

2. ประมาณการรายจ่าย 30,750,572.35 บาท
งบบุคลากร 8,500,000.00 บาท

 - เงินเดือน -               บาท

 - ค่าจ้างประจ า -               บาท

 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 8,500,000.00  บาท

 - เงิน สภป. -               บาท

 - เงิน พสร. -               บาท

 - เงินวิทยฐานะ -               บาท

งบด าเนินงาน 13,633,572.35 บาท

 -  ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ 11,633,572.35 บาท

 -  ค่าสาธารณูปโภค 2,000,000.00  บาท

งบลงทุน บาท

 - ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง -               บาท

 - ค่าครุภัณฑ์ -               บาท

 - ค่าครุภัณฑ์ใช้เงิน (บกศ.) -               บาท

งบเงินอุดหนุน 5,163,000.00   บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 3,454,000       บาท

3.2 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ส่วนท่ี 3 

วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี

Jin
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หน่วย : บาท

รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส. ระยะส้ัน อ่ืนๆ  รวม รวมท้ังส้ิน บกศ.

1,579,300.00     860,930.00       61,600.00          17,090,030.00    19,591,860.00    -     -     -     -     -     -              -              19,591,860.00           

 - งบบุคลากร -                  -                  -                   8,500,000.00    8,500,000.00      -     -     -     -     -     -              -              8,500,000.00             

เงินเดือนข้าราชการ -                  -                  -                   -                 -                   -     -     -     -     -     -              -                          

เงินวิทยฐานะ -                  -                  -                   -                 -                   -     -     -     -     -     -              -                          

เงินประจ าต าแหน่ง -                  -                  -                   -                 -                   -     -     -     -     -     -              -                          

ค่าตอบแทนรายเดือนข้าราชการ -                  -                  -                   -                 -                   -     -     -     -     -     -              -                          

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า -                  -                  -                   -                 -                   -     -     -     -     -     -              -                          

เงินอ่ืน ๆ -                  -                  -                   -                 -                   -     -     -     -     -     -              -                          

ค่าตอบพนักงานราชการ -                  -                   - 8,500,000.00      8,500,000.00      -     -     -     -     -     -              8,500,000.00             

-                   

 -  งบด าเนินงาน 1,579,300.00     860,930.00       61,600.00          3,427,030.00      5,928,860.00      -     -     -     -     -     -              -              9,753,210.00             

      - ค่าตอบแทน 189,600.00       117,600.00      21,600.00         2,220,000.00    2,548,800.00      -     -     -     -     -     -              -              2,548,800.00             

ค่าเช่าบ้าน(ข้ันต่ า) -                  -                  -                   -                   -                   -                          

เงินค่าตอบแทนตามต าแหน่ง -                  -                  -                   -                   -                   -                          

ค่าตอบแทนพิเศษของ 3 จว.ภาคใต้ -                  -                  -                   1,800,000.00      1,800,000.00      1,800,000.00             

ค่าตอบแทนการปฎิบัติงาน 189,600.00        117,600.00       21,600.00          420,000.00        748,800.00        748,800.00               

ค่าตอบแทนพิเศษขรก.และลจ.เต็มข้ัน -                  -                  -                   -                   -                   -                          

ส่วนท่ี 3 
3.3 สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม

งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2567) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมงปัตตานี

ผลผลิต โครงการ
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส. ระยะส้ัน อ่ืนๆ  รวม รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม

งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2567) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

      - ค่าใช้สอย 248,700.00       378,330.00      10,000.00         627,030.00       1,264,060.00      2,625,410.00             

ค่าเช่าทรัพย์สิน(ข้ันต่ า) -                  -                  -                   -                   -                   -                          

ค่าเช่ารถยนต์(ข้ันต่ า) -                  -                  -                   -                   -                   -                          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 62,700.00          76,330.00         -                   116,380.00        255,410.00        255,410.00               

ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ -                  -                  -                   -                   -                   -                          

ค่าล่วงเวลา -                  -                  -                   -                   -                   -                          

ค่าซ่อมส่ิงก่อสร้าง -                  -                  -                   -                   -                   -                          

ค่าจ้างเหมาบริการ 78,000.00          302,000.00       10,000.00          1,620,000.00      2,010,000.00      2,010,000.00             

ค่าเงินสมทบประกันสังคม 108,000.00        -                  -                   252,000.00        360,000.00        360,000.00               

          - ค่าวัสดุ 215,000.00       365,000.00      30,000.00         580,000.00       1,190,000.00      -     -     -     -     -     -              -              3,653,000.00             

วัสดุส านักงาน 125,000.00        253,000.00       30,000.00          1,600,000.00      2,008,000.00      2,008,000.00             

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน -                  -                  -                   960,000.00        960,000.00        960,000.00               

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ -                  -                  -                   -                   -                   -                          

วัสดุการศึกษา -                  -                  -                   -                 -                   -                          

วัสดุงานบ้านงานครัว 32,000.00          72,000.00         -                   15,000.00          119,000.00        119,000.00               

วัสดุหนังสือ วารสารและต ารา -                  -                  -                   253,000.00        253,000.00        253,000.00               

วัสดุคอมพิวเตอร์ 40,000.00          20,000.00         -                   170,000.00        230,000.00        230,000.00               

วัสดุก่อสร้าง -                  -                  -                   -                 -                   -                          

ค่าวัสดุประปา 18,000.00          20,000.00         -                   45,000.00          83,000.00          83,000.00                 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง -                  -                  -                   -                 -                   -                          
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส. ระยะส้ัน อ่ืนๆ  รวม รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม

งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2567) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

 - ค่าสาธารณูปโภค (ข้ันต่ า) 926,000.00       -                -                 -                 926,000.00        -     -     -     -     -     -              -              926,000.00               

ค่าโทรศัพท์ 54,000.00          -                  -                   -                 54,000.00          54,000.00                 

ค่าบริการไปรษณีย์ 25,000.00          -                  -                   -                 25,000.00          25,000.00                 

ค่าไฟฟ้า 847,000.00        -                  -                   -                 847,000.00        847,000.00               

 - งบลงทุน -                 -                -                 -                 -                   -     -     -     -     -     -              -              -                          

-                  -                  -                   -                   -                   -                          

 - งบเงินอุดหนุน -                 -                -                 3,111,000.00    3,111,000.00      -     -     -     -     -     -              -              3,111,000.00             

อุดหนุนพ้ืนฐาน -                  -                   2,200,000.00    2,200,000.00      2,200,000.00             

อุดหนุนระยะส้ัน -                  -                   36,000.00         36,000.00          36,000.00                 

อศ.กช. -                  -                   30,000.00         30,000.00          30,000.00                 

เรียนฟรี 15 ปี -                  -                   350,000.00       350,000.00        350,000.00               

 ทุนนักเรียนเรียนดีมีตวามสามารถใน 

จชต.
-                  -                   470,000.00       470,000.00        470,000.00               

 ส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ฯ -                  -                   25,000.00         25,000.00          25,000.00                 

 - โครงการ -                 -                -                 2,052,000.00    2,052,000.00      -              -              2,052,000.00             

โครงการพัฒนาการอาชีวศึกษาในจังหวัด

ชายแดนภาคใต้ (จ้างยาม)

-                  -                  -                   1,564,000.00    1,564,000.00      1,564,000.00             

ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาการอาชีวศึกษา

ในจังหวัดชายแดนภาคใต้

-                  -                  -                   350,000.00       350,000.00        350,000.00               

โครงการศูนย์บ่มเพาะ -                  -                  35,000.00         35,000.00          35,000.00                 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช -                  -                  -                   18,000.00         18,000.00          18,000.00                 

จัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสนองพระราชด าริ -                  -                  -                   85,000.00         85,000.00          85,000.00                 
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส. ระยะส้ัน อ่ืนๆ  รวม รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม

งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2567) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

 - ส ารองเพ่ือสนับสนุนงาน

นโยบาย สอศ. กระทรวง พ้ืนท่ี

-                  -                  -                   -                   -                   -     -     -     -     -     -              -              -                          

 -


